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REGULAMIN PODWYZSZANIA PRZEWIDYWANYCH GCEN
KLASYFIKACYJIJNYCH Z ZAJEC EDUKACYINYCH
ORAZ ROCZNEJ OCENY ZACHOWANIA

w Zespole Szkél Ogblnoksztalegeych i Zawodowych im. mjra Il Sucharskiego
w Bolestawcu.

I Warunki i tryb uzyskiwania wyiszej niZz przewidywana semestralnej i roczpej

oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych obewigzkowych i dedatkowych.

1. Uczed lub jego rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wnioskowa¢ na pismie

o podwyzszenie oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé edukacyjnych

w terminie nie dluzszym niz 2 dni robocze od oftrzymania informacji

o przewidywanych dla niego semestralnych Jub rocznych ocenach klasyfikacyjnych

z zajg¢ edukacyjnych. Wniosek skiada si¢ na r¢ce Dyrektora Szkoly wraz

z uzasadnieniem. |

2. Z Wmosklem 0 podwyzszenie oceny moze wystgpié uczen lub jego rodzice/prawni

oplekunowze jesli uczen spelnia nastepujace warunki:

e brat udzialt w pl"ZYIlB._]IHIllGJ 75% zaje¢ edukacynych z danego przedmiotu, a wszystxic
jego nieobecnodci na zajeciach z danego przedmiotu sg usprawiedliwione

e przystapil do wszystkich zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnoset,

e ze wszystkich prac klasowych oraz sprawdzianéw wiedzy i umigjetnosci w danym
semestrze uzyskat oceny pozytywne,

e $rednia ocen z zapowiedzianych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w danym
semestrze jest wyZsza o co najmniej 0,6 od przewidywanej oceny,

e bral udzial i osiggal sukcesy w olimpiadzie, konkursach, zawodach lub turniejach
przedmiotu, z ktérego wnioskuje o podwyzszenie oceny (dotyczy wnioskowania tylko
0 ocene najwyzsza),

e zaistnialy inne wazne okolicznoscei uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana przez nauczyciela.

-3. Jesli uczeri nie spelnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywaie.



3.1 Whniosek musi zawiera¢ uzasadnienie. Whnioski bez uzasadnienia nie beda
rozpatrywane.

3.2 We wniosku okreslona jest ocena, o jaka uczeti si¢ ubicga.

3.3 Dyrektor szkoly powoluje komisje w skladzie:

e dyrektor szkoly lub wicedyrektor jako przewodniczacy.,

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- egzaminator,

¢ nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - czionek,
e wychowawca klasy- cztonek,

3.4 Komisja analizuje zasadno$¢ wniosku wg wyzej okreslonych warunkéw wydaje
opinie pozytywng lub negatywna, w przypadku opinii pozytywnej dyrektor szkoly
ustala termin egzaminu sprawdzajacego o czym zawiadamia zainteresowanych,

a) egzamin przeprowadza si¢ w formie ustnej i pisemnej oraz praktycznej wynikajgce;
ze specyliki przedmiotu; w przypadku zajeé z przedmiotéw zawodowych, informatyki
lub zajeé wychowania fizycznego mogg by¢ réwniez zadania praktyczne (o wyborze
metody decyduje nauczyciel przedmiotu),

b) stopien trudnosci powinien odpowiada¢ kryteriom stopnia, o ktory ubiega sig uczen,

¢) uczeh powinien uzyska¢ minimum 90% punktéw mozliwych do zdobycia,

d) komisja moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu:

- podwy%szyé oceng w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,
- pozostawi¢ ocen¢ ustalong przez nauczyciela w przypadku negatywnego
wyniky egzaminu, ' |

e) ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,

f) z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol, dolgcza si¢ pisemne prace
ucznia 1 zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ueznia,

g) uczen swoim podpisem potwierdza przyjecie do wiadomosci powyzszych ustalen,

h) protokol zostaje dofgczony do arkusza ocen danego ucznia.

W przypadku nieprzystapienia ucznia do sprawdzianu w wyznaczonym terminie

z przyczyn nieusprawiedliwionych, traci on prawo do ubiegania si¢ o podwyzszenie

oceny.

L Warunki i tryb uzyskiwania wyiZszej oceny zachewania niZz propenowana

pracz Wychowawcg.



I. Uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o podwyzszenie proponowanej przez wychowawce
koncoworocznegj oceny zachowania.

2. Uczen lub jego rodzic/opiekun prawny sklada na rece Dyrektora Szkoty pisemny wniosek
z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie oceny zachowania.

3. Whniosek ten ztozony zostaje w terminie do 2 dni po ustaleniu przez wychowawce oceny
zachowania.

4. ‘Termin rozmowy wyjasniajacej uzgadnia z uczniem wychowawca W porozumieniu
z Dyrektorem Szkoly.

5. Rozmowa musi sie odby¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznei.

6. Uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystapi do rozmowy
wyjasniajgcej, traci prawo do dalszego ubiegania si¢ o jej podwyzszenie.

7. W rozmowie wyjasniajacej bierze udzial wychowawca i pedagog oraz moze zostac
zaproszony w charakterze obserwatora: przedstawiciel samorzadu klasowego,
przedstawiciel Rady Pedagogicznej, rodzic/opiekun prawny danego ucznia.

8. Przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca ma obowigzek wzigé pod
uwage opinie 0soOb obecnych w czasie rozmowy oraz samoocene ucznia.

9. Po rozmowie wyjasniajacej] wychowawca ma obowigzek sporzadzi¢ notatke, ktéra
zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocene ostateczna, uzasadnienie
decyzji, co do podwyzszenia Tub pozostawienia oceny z zachowania, podpisy 0s6b
bioracych udzial w rozmowie.

10. Notatka zostaje dolaczona do arkusza ocen danego ucznia.

Rada Pedagogiczna zatwierdzila Regulamin uchwalg nr 61/2015 z dnia 24.02.2015 r.




