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« W wychowaniu chodzi wlasnie o to, aZeby czlowiek,
stawal sie coraz bardziej czlowiekiem”

Jan Pawel 11
Wstep

Program wychowawczo - profilaktyczny szkoly obejmuje wszystkie tresci 1 dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym. Jego podstawowym zatozeniem jest budowanie
pomostu miedzy edukacja i wychowaniem, a takze zintegrowanie oddzialywan wychowawczych
oraz profilaktycznych z zakresu promocji zdrowia i1 edukacji zdrowotnej w spojng catosc.

Poprzez dziatania wychowawcze szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbgdne
do jego rozwoju, ksztaltuje umiejetnosci bycia niezaleznym i samowystarczalnym cztowiekiem,
ktory odniesie sukces i odpowiedzialnie wniesie swdj wkiad w rozwdj globalnej spolecznosci,
przygotowuje go do  wypelniania  obowigzkow  obywatelskich 1 rodzinnych
w oparciu o zasady wolnosci, solidarnosci, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 demokracji.

]

. Akty prawne stanowigce podstawe do opracowania Programu Wychowawczego:

Konstytucja RP,
e Konwencja Praw Dziecka,

Europejska Karta Praw Cztowieka,
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674 z pozn.
zm.),

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe (Dz.U. z 2019 poz.1148),
e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe,

J Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowe] ksztalcenia ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidow z
niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego
dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogodlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do
pracy oraz ksztalcenia og6lnego dla szkoty policealne;.

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 stycznia 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zakresu i form prowadzenia w szkotach i1 placowkach systemu o$wiaty
dzialalnos$ci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdziatania
narkomanii

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. nr 256, poz. 2572
z pdzniejszymi zmianami;),
e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad

udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych szkotach
i placéwkach.


http://www.kuratorium.lodz.pl/wp-content/uploads/2017/03/d2017000006001.pdf
http://www.kuratorium.lodz.pl/wp-content/uploads/2019/08/1148lj.pdf
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e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lutego 2019 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31 pazdziernika 2018 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach i1
placéwkach

e Statut Szkoty.

II. Misja wychowawcza szkoly

wJestesmy szkolg przyszlosci — wychowujemy obywateli sSwiata, ktorzy umiejq sprostaé
wyzwaniom nowych czasow”.

II1. Gilowne cele wychowania i zadania szkoly:

Celem Szkoty jest wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia, uczenie samodzielno$ci,
odpowiedzialnos$ci, wspotpracy, ksztalttowanie postawy kreatywnosci i otwartosci na drugiego
cztowieka, §wiat 1 jego problemy.

Szkota realizuje roéwniez dziatania w dziedzinie ksztalcenia edukacyjno — zawodowego
wspomagajac rozwo6j kazdego uczacego si¢, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci,
ze szczegolnym uwzglednieniem indywidualnych $ciezek edukacji i kariery, mozliwos$ci
podnoszenia poziomu wyksztalcenia i kwalifikacji zawodowych oraz zapobiegania wypadaniu
z systemu edukacji.

Zadania Szkoly to:

— wspieranie wszechstronnego 1 harmonijnego rozwoju osobowos$ci ucznia, w wymiarze
intelektualnym, zdrowotnym, emocjonalnym, interpersonalnym, spolecznym, estetycznym,
moralnym i duchowym z uwzglgdnieniem jego dojrzatos$ci, wolnos$ci sumienia, wyznania

i przekonan,

— dbanie o zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

— przygotowanie ucznia do wartosciowego uczestnictwa w zyciu kulturalnym, spotecznym,
duchowym 1 gospodarczym,

— ksztaltowanie umiejetnosci wyboru przyszlej drogi zawodowej zgodnie z wlasnymi
mozliwo$ciami i potrzebami rynku,

— budowanie klimatu sprzyjajacego pracy i rozwojowi ucznia,

— ksztaltowanie umiejetnosci ponadprzedmiotowych,

— skoordynowanie oddziatywan wychowawczych rodzicow, nauczycieli 1 sSrodowiska lokalnego,
by uczen pragnat przezy¢ swoje zycie w sposob pigkny i wartosciowy,

— motywowanie uczniow do samodoskonalenia,

— kultywowanie tradycji narodowych,
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— rozwijanie umiejetnosci podejmowania decyzji oraz rozwigzywania problemow,

ze szczegblnym zwroceniem uwagi na umiejetnosci roznicowania i wybierania pozytywnego,

a nie negatywnego stylu zycia,

— dziatania na rzecz wzbogacenia §rodowiska rodzinnego, ogdlnospotecznego i pracy tak, aby
odpowiadaly one oczekiwaniom 1 potrzebom ludzi oraz propagowaly 1 wspieraly pozytywne style

zycia,

— ksztaltowanie wtasciwej komunikacji interpersonalnej uczniow,

— uswiadamianie roli rodziny w wykorzystaniu czasu wolnego przez dziecko,

— wdrazanie i rozwijanie wlasciwych postaw i relacji miedzy rodzicami i dzieémi,

— rozwijanie zwigzkOw z pozytywnymi grupami spolecznymi oraz ksztaltowanie poczucia

odpowiedzialnosci za grupy, do ktorych uczen nalezy,

— umozliwienie wczesnego rozpoznawania i diagnozowania zagrozen, dzieki czemu mozliwe staje
si¢ opracowanie skutecznej strategii przeciwdziatania patologiom, bazujacej na rzetelnej

znajomosci uwarunkowan danych zaburzen,

— ksztaltowanie 1 rozwijanie umiej¢tnosci poznawania i rozumienia siebie,
— rozwijanie zainteresowan poprzez kota zainteresowan,

— obnizanie poziomu stresu poprzez ksztattowanie umiejetnosci zaradczych,
— zwigkszenie §wiadomosci o miejscach i formach pomocy,

— zwiekszenie poczucia wlasnej wartosci.

IV. Postawy ksztaltowane przez szkole:

— odpowiedzialno$¢ za swoje dzialania,

—  kreatywnos¢ 1 konsekwencja w realizacji dziatan,

— umiejetnosé przewidywania skutkéw podejmowanych dziatan,
— otwarto$¢ na zmiany,

— umiej¢tnos¢ radzenia sobie ze stresem,

— dazenie do ciaglej aktualizacji wiedzy i doskonalenia umiejetnosci zawodowych,

—  przestrzeganie tajemnicy zawodowej,

— umiejetno$¢ negocjacji warunkéw porozumien,
— profesjonalizm w dzialaniu,

—  zyczliwos¢ 1 zrozumienie,

— samodzielnos¢,

— gotowos¢ wspodlpracy z innymi,

— umiejetno$é pracy w zespole,

— dociekliwo$¢ poznawcza, tworczose,

— poczucie wlasnej wartosci,

— postugiwanie si¢ nowoczesnymi srodkami technicznymi 1 informacyjnymi,

— dbatos¢ o wilasne zdrowie i rozwoj fizyczny,
— tolerancyjnosé¢,
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— umiejetnos$¢ bezpiecznego zachowania si¢ w szkole 1 poza szkola,

— umiejetnos$¢ asertywnego zachowania w grupie rowiesniczej,

— umiejetno$¢ oceniania zagrozenia i skutkéw sytuacji niebezpiecznych,

— wilasciwa ocena ryzyka wynikajacego z uzaleznienia od Internetu, gier komputerowych,
telewizji, telefonéw komorkowych, zakupow, hazardu itp.,

— gotowo$¢ niesienia pomocy drugiemu cztowiekowi,

— umiej¢tne dokonywanie samooceny przyjetych wartosci i postaw,

— prowadzenie aktywnego, zdrowego stylu zycia i uprawianie sportu.

Diagnoza sytuacji wychowawczej, potrzeb i moZliwosci uczniow.

Diagnoza sytuacji wychowawczej przeprowadzona wsrod rodzicdw, ucznidw, nauczycieli

a takze analiza dokumentacji nauczania i1 wychowania potwierdza zlozono$¢ problemow

wychowawczych, ktore szkola uwzglednia przy formulowaniu celéw i1 zadan programu
wychowawczego.
Problemy te dotycza gtéwnie:

brak konstruktywnego i stabilnego poczucia wilasnej wartosci,

braku motywacji do nauki (brak systematyczno$ci w nauce i umiejetnosci koncentracji
na lekcjach, wagary, zta frekwencja przy akceptacji rodzicow),

uzaleznien (alkohol, papierosy, substancje psychoaktywne, internet i inne),

braku zainteresowania niektorych rodzicow sprawami dziecka,

samotnego wychowywanie przez jednego z rodzicow,

trudnej sytuacji materialnej w domu ucznia,

braku odpowiedzialno$ci za wlasne postepowanie i wlasng edukacje,

niewystarczajacego przygotowania uczniow do pekienia réznych rol spotecznych,
lekcewazenia obowigzkéw szkolnych (moda na ,,nieuczenie si¢”, zta organizacja czasu pracy,
brak znajomosci technik uczenia sig; taki stan rzeczy prowadzi do nieuzasadnionej absencji,
wagardéw, spoznien; cze$¢ uczniow jednak twierdzi, ze mtodziez bardzo przejmuje si¢ swoimi
osiggnigciami szkolnymi.

Opracowujac zalozenia Programu wychowawczo - profilaktycznego szkoly skoncentrowano
sie zatem glownie na osiagnieciu pelnej dojrzalosci w sferze:

e psychicznej - stworzeniu S$rodowiska  wszechstronnego rozwoju  osobowego

zapewnieniu pomocy psychologicznej, pedagogicznej 1 indywidualnej opieki wychowawcze]
uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji emocjonalnej i zyciowej,

e fizycznej - zdobyciu przez wychowanka wiedzy i1 umiejetnos$ci pozwalajacych na prowadzenie

zdrowego stylu zycia

spolecznej - wuczeniu szacunku dla dobra wspdlnego, jako postawy zycia
w spoleczno$ci lokalnej i1 w naszym kraju, w duchu przekazu dziedzictwa kulturowego
1 ksztaltowania postaw patriotycznych, wdrazaniu uczniow do samodzielno$ci, pomaganiu
uczniom w podejmowaniu decyzji dotyczacej kierunku dalszej edukacji, przygotowaniu
do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym,

-5-
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e aksjologicznej — ukierunkowanej na zdobycie konstruktywnego 1 stabilnego systemu wartos$ci ,
budowaniu pozytywnego obrazu szkoly poprzez kultywowanie i tworzenie jej tradycji.

V1. Absolwent ZSOiZ to czlowiek:

e wyposazony w wiedzg 1 uzyteczne w zyciu umiejetnosci:
- komunikacji w jezyku polskim i obcym,
- wyszukiwania i analizowania informacji,
- postugiwania si¢ technologig informacyjna,
e gotowy do wzigcia na siebie odpowiedzialnos$ci za swojg przyszios¢,
e 7z szacunkiem odnoszacy si¢ do swego panstwa 1 dbajacy o jego dobro,
e szanujacy polskie dziedzictwo kulturowe 1 otwarty na warto$ci kultur Europy,
e przygotowany do wypelniania swych obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich,
e odpowiedzialny za swoje zdrowie,
e troszczacy si¢ o czystos¢ srodowiska naturalnego,
e szanujgcy godnos¢ wilasng 1 drugiego czlowieka,
e operatywny i przedsiebiorczy,
e kierujacy si¢ w zyciu takimi zasadami, jak: punktualno$¢, systematycznos$¢, wolno$¢,
demokracja, sprawiedliwos$¢, tolerancja itp.,
e propagujacy wiasciwg kulture 1 zachowanie na co dzien,
e wrazliwy na potrzeby drugiego cztowieka,
e znajacy skutki podejmowania zachowan ryzykownych,
e potrafigcy ocenia¢ zagrozenia 1 skutki sytuacji niebezpiecznych,
e niosacy pomoc drugiemu czlowiekowi,
e umiejacy dokonywaé oceny samooceny wlasnych wartosci i postaw,
e znajacy korzysci wynikajace z prowadzenia aktywnego, zdrowego stylu zycia i uprawiania
sportu.

VII. Realizacja zadan Programu wychowawczo - profilaktycznego

Cele i zadania wychowawcze przyjete przez szkole realizowane sg na wszystkich zajeciach
edukacyjnych i obejmujg dzialania wychowawcze 1 profilaktyczne zaprojektowane
w tematycznych programach wychowawczych, zajeciach pozalekcyjnych, spotkaniach, imprezach
i uroczystosciach szkolnych oraz w pracy nauczycieli pelnigcych obowiazki wychowawcow.
Skoncentrowane sg na:
- wspomaganiu rozwoju ucznia — zaspokajaniu potrzeb, budowaniu pozytywnych relacji uczen —
nauczyciel, nauczyciel — rodzic, rozwijaniu potencjatu mtodych ludzi,
- ksztaltowaniu postaw 1 zachowan powszechnie uwazanych za pozadane, wzmacnianie postaw
prospotecznych,
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- korekcje deficytow powstatych we wcze$niejszym procesie wychowania.

Opracowany Program wychowawczo - profilaktyczny szkoly ujmuje ucznia - wychowanka
w sposob indywidualny, a jednoczes$nie integralny oddziatujagc poprzez sfer¢ intelektualng, moralna,
spoteczng, emocjonalng, duchowg i zdrowotng. Umozliwia zmienianie si¢ w zaplanowanym wspoélnie
przez wychowawcOw 1 nauczycieli oraz rodzicow 1 samych uczniow kierunku. Pomaga
w przeksztatceniu sposobow postrzegania §wiata ksztaltowaniu uczu¢ moralnych i estetycznych, postaw
spotecznych i przekonan oraz zapewnia wszechstronne ksztalttowanie osobowosci i samorealizacji.

Dziatania profilaktyczne sa najskuteczniejsza forma zapobiegania réznego typu zachowaniom
negatywnym. Profilaktyka wspiera proces pelnego zdrowia poprzez umozliwienie ludziom uzyskania
pomocy potrzebnej im do przeciwstawienia si¢ trudnosciom zyciowym. W ramach profilaktyki
szkolnej zorganizowano dwa nurty dziatan:

— stworzenie warunkéw, w ktorych cztowiek moze realizowac siebie, rozwija¢ swoje mozliwosci,
poszukiwa¢ wlasnej tozsamosci, a wigc w efekcie stawac si¢ cztowiekiem zdrowym fizycznie,
psychicznie 1 duchowo,

— likwidowanie czynnikéw szkodliwych dla zdrowia, takich jak: stresy psychiczne, uzaleznienia,
zagrozenie wplywem negatywnych wzorcéw zachowan, przemocg. Obie te czeSci sa
komplementarne.

Dziatania profilaktyczne powinny by¢ zatem czg$cig systemu spotecznego, w ktdrym istnieje
pozytywne wspoldziatanie osob poddanych procesowi profilaktycznemu oraz oséb go realizujacych.
Punktem wyjscia w opracowaniu niniejszego programu wychowawczo - profilaktycznego byta
diagnoza $rodowiska szkolnego, jego potrzeb, wplywdow, ktérym podlega oraz etapu rozwojowego
uczniow. Rozpoznajac kierunek zagrozen cywilizacyjnych przyjeto jako zasade konieczno$ci
chronienia os6b narazonych na dziatanie czynnikoéw ryzyka, wigzi migdzyludzkich wewnatrz szkoty
1 rodzinnym domu. Program uczy prawdy o $§wiecie i inspiruje do tworczej pracy nad otaczajaca nas
rzeczywisto$cig. daje wskazoéwki jak zy¢ i wlasciwie postepowaé, jak unikaé tego co zle,
jak natchna¢ uczniow optymizmem i wiarg we wlasne mozliwosci.

Program wychowawczo — profilaktyczny bedzie realizowany poprzez:

e obserwacje zachowan uczniow,

e analiz¢ dokumentacji uczniow,

e rozmowy indywidualne z uczniem,

e rozmowy indywidualne z rodzicem/opiekunem,

e lekcje/warsztaty z pedagogiem,

e lekcje z wychowawca,

e lekcje z wychowania do zycia w rodzinie,

e lekcje przedmiotowe,

e zajgcia sportowe,

e spotkania z przedstawicielami organizacji 1 instytucji wspOtpracujacych ze szkota,

e udzial w konkursach, debatach, prelekcjach,

e zebrania z rodzicami,

e imprezy szkolne i migdzyszkolne,

e zajecia z pielggniarka szkolna,
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e udziat w akcjach 1 programach z zakresu profilaktyki, w szczeg6lnosci realizacja

rekomendowanych programow profilaktycznych,

e realizacj¢ programow profilaktycznych: Stres pod kontrola, Ars, czyli jak dba¢ o mito$¢,
STOP HCV, Wybierz zycie — pierwszy krok,
e pedagogizacj¢ rodzicow poprzez spotkania z wychowawcami, pedagogiem, specjalistami
np. ds. nieletnich, lekarzem (co najmniej raz w roku),

rady szkoleniowe dla nauczycieli,

e wspolpraca z instytucjami pozaszkolnymi takimi, jak:

- Komenda Powiatowa Policji,

- Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna,
- Poradnia Zdrowia Psychicznego,

- Punkt Konsultacyjny ds. Narkomanii,

- Miejskie Centrum Edukacji Ekologiczne;j,

- Bolestawiecki Osrodek Kultury Migdzynarodowe Centrum Ceramiki,

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

- Straz Miejska.

TECHNIKUM - 4 letnie

Cele i zadania wychowawczo - profilaktyczne w klasach pierwszych

Cel ogdlny wychowania:

Integracja — ,,Nie jestem sam, jestem czlonkiem grupy”

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Poznanie Rozpoznanie srodowiska rodzinnego i lokalnego | pedagog,
srodowiska (ankieta). wychowawca,
ucznia. Integracja Poznanie indywidualnych cech psychicznych nauczyciele,
zespolu ucznia. rodzice,
klasowego. Objecie opieka uczniéw o specjalnych potrzebach | pielggniarka,
edukacyjnych (ucznidw z orzeczeniem o potrzebie | psycholog

ksztalcenia specjalnego, a takze tych, u ktorych
wystepuje: trudnos¢ w dostosowaniu si¢ do
warunkow szkolnych, dysleksja, dysortografia,
staba pamie¢, i inne, a takze posiadajacych
szczegolne uzdolnienia).

Uswiadomienie zmian fizycznych i psychicznych
okresu dojrzewania — indywidualne tempo
rozwoju.

Poznanie zrodet trudnosci w postepowaniu
wychowawczym, jesli takie wystepuja.
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Zorganizowanie zaj¢¢ integracyjnych.
Praca z uczniem majacym problemy z integracja.
Ksztattowanie poczucia tozsamosci ze szkota.

Ksztaltowanie
postaw
patriotycznych
i obywatelskich

Obchody §wiat 1 pielegnowanie tradycji:

- $wieto szkoty (dzien patrona),

- $wieta narodowe,

- wigilia klasowa,

- apele $wiateczne.

Poznawanie tradycji Szkoly i postaci patrona
Szkoty.

Budowanie szacunku dla symboli narodowych,
religijnych 1 miejsc pamigci.

Poznawanie systemdw ochrony praw cztowieka
w Polsce 1 na $wiecie.

Moja Mala Ojczyzna — powiat bolestawiecki jako
organ prowadzacy szkotg. Zapoznanie uczniow
ze strukturg 1 zadaniami Starostwa Powiatowego
w Bolestawcu.

wychowawca,
pedagog

Przygotowanie
do Swiadomego
uczestnictwa

w zyciu szkoly.

Zapoznanie z regutami i normami zachowan:

- postgpowania w kontaktach migedzyludzkich,

- zasad wygladu zewnetrznego,

- zachowan na lekcji, przerwie, na ulicy, apelach,
w bibliotece, rajdach, wycieczkach, zawodach,

- konieczno$cig sprawowania opieki nad salg,
szatnig oraz obowigzkiem pozastawiania po sobie
porzadku.

Ksztaltowanie umiejetnosci pracy grupowe;.
Zapoznanie z prawami i obowigzkami
spotecznos$ci uczniowskie;j:

- Statutem Szkoty,

- Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

- Programem wychowawczo — profilaktycznym.
Obowigzujace procedury.

Uswiadamianie odpowiedzialnos$ci wynikajacych
z koniecznos$ci przestrzegania norm prawnych,
etyczno - moralnych i obyczajowych.

wychowawca,
dyrektor,
opiekun
Samorzadu
Uczniowskiego,
uczniowie

Ksztaltowanie
postaw
prozdrowotnych.
Profilaktyka

Zapoznawanie uczniow z istniejacymi
zagrozeniami i sposobem radzenia sobie z nimi.
Styl zycia i jego zwiazek ze zdrowiem i choroba.
Zapoznawanie z zasadami bezpieczenstwa

pedagog,
wychowawca,
katecheta,
policjant,




Program wychowawczo - profilaktyczny
Zespotu Szkot Ogoélnoksztalcacych i Zawodowych im. mjra Henryka Sucharskiego w Bolestawcu

uniwersalna: w r6znych warunkach, a takze z zasadami lekarz,
wspomaganie udzielania pierwszej pomocy w przypadkach rodzice,
wszechstronnego zagrozenia zdrowia i zycia. pielegniarka
rozwoju ucznia, Informowanie o sposobach zapobiegania

wzbudzanie chorobom:

zainteresowan - zachecanie do dbania o siebie,

jako alternatywna - sposoby zachowan zapobiegajace infekcjom,

pozytywna forma - badania kontrolne,

dzialalnoS$ci Wdrazanie do aktywnego wypoczynku.

zaspokajajaca Krytyczna analiza wartosci oferty mediow

wazne potrzeby, 1 dokonywania wlasciwego wyboru w korzystaniu

w szczegollnosci ze srodkdw masowej komunikacji.

potrzebe Przeprowadzanie cyklicznych diagnoz

podniesienia dotyczacych bezpieczenstwa i zagrozen.

samooceny,

sukcesu,

przynaleznosci

i satysfakcji

zyciowej.

Pomoc uczniowi Okreslanie sytuacji burzacych tad emocjonalny, |pedagog,

w Szukanie sposobow panowania nad uczuciami wychowawca,
przezwyciezeniu 1 emocjami, psycholog,
problemoéow Okreslanie sposobow skutecznego eliminowania

osobistych napig¢ psychicznych,

i szkolnych. Ocenianie zachowania 1 efektow dziatan wlasnych

Sposoby 1 cudzych.

eliminowania

napiec

psychicznych

Ksztaltowanie Zachecanie do uczestnictwa w uroczystosciach nauczyciele,
czlowieka 1 zyciu kulturalnym. dyrektor,
kulturalnego, Umiejetnos¢ korzystania z réznorodnych zrodet | wychowaweca,
swiadomie informacji. bibliotekarz,
uczestniczacego Ksztalcenie umiejetnosci poprawnego opiekun

W Zyciu i kulturalnego wypowiadania sie¢. Samorzadu
kulturalnym. Rozbudzanie odpowiedzialno$ci za swoj rozwdj | Uczniowskiego,

intelektualny.

Ksztatcenie postawy obowigzkowosci

1 punktualnosci.

Edukacja teatralna.

Przygotowanie do swiadomego

1 odpowiedzialnego uczestniczenia w kulturze.
Ksztatltowanie postaw szacunku dla polskiego
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1 europejskiego dziedzictwa kulturowego

w zwigzku z globalizacja kultury masowe;.
Ksztalcenie 1 utrwalenie nawykow kulturalnego
obcowania z ksigzkami i innymi

no$nikami informacji.

Wdrazanie Ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania wychowawca,
uczniow do pracy W grupie. dyrektor,
zespolowej. Uswiadomienie uczniom potrzeby wigzi nauczyciele,
spotecznej. pedagog,
Tworzenie rocznego planu pracy zespotu opiekun
klasowego z uwzglednieniem indywidualnych Samorzadu
zainteresowan 1 potrzeb uczniow. Uczniowskiego,
Ponoszenie odpowiedzialno$ci za efekty pracy
zespolowej.
Udziat uczniéw w pracy Samorzadu
Uczniowskiego.
Formy i znaczenie pomocy kolezenskie;.
Ksztaltowanie postawy szacunku do siebie
1 otoczenia.

Wdrazanie Zachecanie do uczestnictwa w réznych kotach dyrektor,

do rozwijania zainteresowarn. wychowawca,

zainteresowan Zachecanie do uczestnictwa w roznorodnych nauczyciele,

i zamilowan. konkursach, zawodach i olimpiadach. pedagog,
Pielggnowanie zwyczajow organizowania roznych | katecheta,
akcji: Rada Rodzicow,
- ekologicznych, Samorzad
- promocyjnych, Uczniowski,

- rekreacyjno - rozrywkowych,
- kulturalnych,
- charytatywnych.

Zachecanie 1 wskazywanie sposobdw rozwijania
zainteresowan i zamitowan.

Stworzenie warunkow do prezentacji swoich
zainteresowan.

Ksztattowanie postawy szacunku wobec
zainteresowan.

Promowanie sukcesow uczniowskich

oraz zachgcanie ich do wyznaczenia celow

1ich realizacji.
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Profilaktyka 1. Ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie wychowawca,
selektywna: w sytuacjach trudnych. pedagog,
dostarczanie 2. Rozwijanie umiej¢tnosci redukowania stresu nauczyciele,
. doraznego i1 dlugofalowego.
rzetelnej, ! i . L , . terapeuta
] ) 3. Przekazanie uczniom wiedzy i umiejetnosci
ol?lektywnej w zakresie sposobow radzenie sobie z negatywnymi
wiedzy o emocjami, poszukiwania zrodel agresji.
zagrozeniach — 4. Powody dla ktorych miodziez siega po narkotyki
ksztaltowanie i dopalacze(film edukacyjny, wyklady, warsztaty,
norm wlaczenie ucznidéw w akcje ogdlnokrajowa
przeciwnych - Swiatowy dzien walki z AIDS, przygotowanie
podejmowaniu gazetki profilaktycznej o charakterze ostrzegawczym)
ryzykownych 5. Seksting jako ryzykowne zachowania mtodziezy.
zachowan 6. Dostep do tresci szkodliwych i niepozadanych.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:
Uczen:

ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie,

zna skutki podejmowania ryzykownych decyzji,

ma poczucie przynalezno$ci do zespotu klasowego, spolecznosci szkolnej 1 doswiadcza
wspotodpowiedzialnosci za dziatania wiasne 1 grupy,

zna i przestrzega obowigzujace prawa i obowigzki szkolne oraz powszechnie przyjete normy
1 obyczaje,

wykazuje si¢ odpowiednig kultura zachowania i jezyka,

umie wspotdziata¢ w celu zharmonizowania dziatan, dazen i interesow,

planuje prac¢ zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan,

kieruje wykonaniem przydzielonych zadan,

ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wptywajace na poprawe warunkow i jakos¢
pracy.
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Cele i zadania wychowawcze w klasach drugich
Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie czlowieka przygotowanego do Zycia i otwartego

na Swiat i jego problemy.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Przygotowanie Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych wychowawcy,
uczniéw do z wybranych przedmiotow. nauczyciele,
zdawania matury Organizowanie probnych egzaminéw pedagog,
i egzaminow maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje | doradca
potwierdzajacych w zawodzie. zawodowy
kwalifikacje
w zawodzie.
Wychowanie Poznanie waznych wydarzen zwigzanych wychowawca,
w duchu z tradycja 1 kulturg regionu. nauczyciele
patriotyzmu Zapoznanie z historig Bolestawca i jego
i poczucia najwybitniejszymi przedstawicielami.
tozsamosci Glowne zabytki przyrody i architektury
narodowej w Bolestawcu 1 okolicach.
i regionalnej Elementy dziejow kultury regionalne;j,

regionalne tradycje, obyczaje i zwyczaje,

muzyka.
Rozwijanie Wyrabianie wtasciwego stosunku do otoczenia |dyrektor,
wartosciowych 1 wspotodpowiedzialno$¢ za wyniki dziatan. wychowawcy,
postaw Wyrabianie umiejetnosci 1 wspotdziatania nauczyciele,
spolecznych. w klasie, szkole, pracy. opiekun

Ponoszenie odpowiedzialno$ci za cudza Samorzadu

1 spoteczng wlasnos¢. Uczniowskiego,

Korygowanie niewtasciwych postaw, nawykoéw | pedagog

oraz przyzwyczajen.

Pielegnowanie wartosciowych uczu¢:
kolezenstwa, przyjazni, zyczliwoSci itp.
Wychowanie w duchu poszanowania godnosci
innych osob.

Ksztaltowanie postawy tolerancji wobec
odmiennosci kulturowej, religijnej, narodowe;j
i $wiatopogladowe;.
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Estetyka 1. Ksztattowanie umiejetnosci panowania dyrektor,
i kultura zycia nad jezykiem wypowiedzi w réznych wychowawca,
codziennego sytuacjach. nauczyciele,
2. Mobilizowanie uczniéw do dbatosci o wyglad | pedagog,
zewnetrzny. katecheta,
3. Ksztaltowanie wlasciwej estetyki wewnetrznej | Rada Rodzicow,
(obraz samego siebie). Samorzad
4. Promowanie postaw kulturalnego zachowania | Uczniowski,
sig.

5. Utrzymywanie porzadku i tadu w otoczeniu.

6. Budzenie wrazliwo$ci ucznidw na wartosci
estetyczne.

7. Ksztaltowanie odpowiedzialnosci za estetyke
1 kulturg zycia codziennego.

8. Ksztaltowanie postawy szacunku w stosunku
do siebie i innych ludzi.

Uczestnictwo 1. Powierzanie mtodziezy zadan zwigzanych pedagog,
we wspolgospoda - | z funkcjonowaniem szkoly i egzekwowanie | dyrektor
rowaniu szkola odpowiedzialnosci za uzyskiwane efekty. | wychowawcy,

(zagospodarowanie sal lekcyjnych, obstuga|nauczyciele,
radiowgzta, prowadzenie gazetek szkolnych,|opiekun SU,

itp.).
Wspolpraca 1. Ksztaltowanie umiej¢tnosci uczestnictwa nauczyciele,
ze spolecznos$cia w roznych formach dziatalno$ci spolecznosci | wychowawcy,
lokalng lokalne;. pedagog

2. Ksztaltowanie umiejetnosci wspotpracy
z réznymi instytucjami.

3. Poszukiwanie nowych roznorodnych form
wspotdziatania dla dobra spolecznos$ci lokalne;j.

Ksztaltowanie 1. Uwrazliwienie na potrzeby innych. wychowawca,
czlowieka 2. Propagowanie idei wolontariatu. dyrektor,
wrazliwego na 3. Angazowanie uczniow w organizacje¢ akcji nauczyciele,
potrzeby innych charytatywnych. pedagog,

opiekun SU
Profilaktyka 1. Stworzenie mozliwo$ci udzialu mtodziezy wychowawca,
uniwersalna: w kotach zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych, | pedagog,
wspomaganie wspieranie uczniéw uzdolnionych. nauczyciele,
wszechstronnego | 2. Wspieranie rozwoju ucznidow o specjalnych terapeuta
rozwoju ucznia, potrzebach edukacyjnych.

3. Uczenie krytycznego spojrzenia na media
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wzbudzanie
zainteresowan
jako alternatywna
pozytywna forma
dzialalnosci
zaspokajajgca
wazne potrzeby,
w szczegollnosSci

i reklamy.

4. Wychowanie zdrowotne.

5. Poznawanie zasad racjonalnego odzywiania sie¢,
higieny pracy i wypoczynku.

potrzebe

podniesienia

samooceny,

sukcesu,

przynaleznosci

i satysfakcji

zyciowej.

Profilaktyka 1. Etapy procesu uzalezniania od nikotyny. wychowawca,
selektywna: 2. Palenie papierosow-jak sobie radzi¢ pedagog,
dostarczanie z presja srodowiska. Znaczenie asertywnosci nauczyciele,
rzetelnej, w walce z natogiem nikotynowym: terapeuta
obiektywnej - odmawianie

wiedzy o Ww sytuacji nacisku grupowego,

zagrozeniach — - uczenie si¢ zachowan stanowczych.

ksztaltowanie 3. Szkodliwy wplyw alkoholu na organizm

norm przeciwnych |czlowieka. Natychmiastowe i odroczone skutki

podejmowaniu naduzywania alkoholu propozycji zwigzanej

ryzykownych z naduzywaniem alkoholu.

zachowan 4. Jak reagowac na zjawisko przemocy?

Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy.
Procedura Niebieskiej Karty.

5. Pomoc uczniom, przejawiajacym zachowania
agresywne.

6. Poznawanie zagrozen cywilizacyjnych -
uzaleznienie od Internetu, telefonu, gier
komputerowych.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

- ponosi odpowiedzialnos¢ za swoje czyny,

- uczestniczy we wspolgospodarowaniu szkota,
- nabywa umiejetnosci wspotpracy ze spotecznoscig lokalna,
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- rozwija wlasne zainteresowania i zamitowania, dazy do osiggniecia sukcesu,
- aktywnie uczestniczy w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
- wykazuje postawe patriotyczng,

- jest wrazliwy na potrzeby innych,
- ponosi odpowiedzialnos¢ za wybrany styl Zycia.

Cele i zadania wychowawcze w klasach trzecich

Cel ogdlny wychowania: Ksztaltowanie przedsiebiorczosci w sferze zycia zawodowego.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Przygotowanie 1. Organizowanie zaje¢ dodatkowych wychowawcy,
uczniow z wybranych przedmiotow. nauczyciele,
do zdawania 2. Organizowanie probnych egzamindéw pedagog,
matury maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje |doradca
i egzaminow w zawodzie. zawodowy
potwierdzajacych
kwalifikacje
w zawodzie.
Ksztaltowanie 1. Wpajanie postawy patriotycznej wobec nauczyciele,
postaw symboli narodowych. wychowawcy,
patriotycznych 2. Przygotowanie uczniow do $wiadomego, pedagog
i obywatelskich. aktywnego i1 odpowiedzialnego uczestnictwa
w zyciu publicznym kraju.
3. Integracja europejska — jej znaczenie
dla rozwoju gospodarczego i kulturowego
kraju.
4. Planowanie wycieczek w miejsca pamigci
1 kultury narodowe;.
5. Zapoznanie uczniéw z podstawowymi
przepisami i prawami o charakterze
antykorupcyjnym obowigzujacymi
w panstwie demokratycznym
Edukacja 1. Budzenie i rozwijanie wérod uczniow dyrektor,
ekonomiczna zainteresowan problemami ekonomicznymi. | wychowawca,
i europejska. 2. Propagowanie kultury ekonomiczne;j, nauczyciele,
racjonalnych zasad gospodarowania pedagog,

oraz kierunkéw rozwoju polskiej gospodarki

Rada Rodzicow,
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na tle tendencji §wiatowych. Samorzad
Edukacja europejska poprzez kontakty Uczniowski,
ze Srodowiskiem lokalnym 1 szkotami
partnerskimi.
Rozwijanie przedsigbiorczos$ci wérodd uczniow
we wszystkich dziedzinach zycia.
Ksztaltowanie Sposoby oceny efektow wtasnych dziatan wychowawca,
umiejetnosci 1 umiejetnos$¢ wyciagania wnioskow nauczyciele,
oceny swoich na przysziosc¢. pedagog
dzialan.
Wyposazenie Dostosowanie procesu dydaktycznego wychowawca,
ucznia 1 wychowawczego do potrzeb ucznia nauczyciele,
w kompleksowg oraz wymogow i standardow edukacyjnych  |pedagog
wiedze polskich 1 europejskich.
i umiejetnosci Zapewnienie uczniom dostepu
pozwalajace mu do réznorodnych, nowoczesnych zrodet
na prawidlowe informacji oraz wspomaganie
funkcjonowanie ich w pozyskiwaniu wiedzy.
w spolecznosci Zapewnienie bogatego wyposazenia bazy
lokalnej, szkolnej umozliwiajace nowoczesne
ogolnopolskiej nauczanie.
i europejskiej oraz
umozliwienie mu
zaistnienia na
rynku pracy.
Ksztaltowanie Selektywna zbidrka odpadow. wychowawca,
poczucia estetyki Réznorodnos¢ biologiczna i1 znaczenie pedagog
i postaw jej ochrony.
proekologicznych Ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci
za srodowisko naturalne.
Ksztaltowanie Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci, wychowawca,
umiejetnosci akceptacji 1 szacunku wobec ciata 1 pici. pedagog,
podejmowania Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec nauczyciele

waznych decyzji
zyciowych
zwigzanych z
planowaniem
zycia rodzinnego.

rodzicielstwa i zwigzanej z nig ptodnosci.
Zachgcanie uczniow do odpowiedzialnego
podejscia do mito$ci, wiernosci

oraz Uczciwosci.

Ksztalcenie odpowiedzialnosci za przyjete
postawy zyciowe.
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1. Alkohol 1 jego wplyw na organizm.

Profilaktyka 2. Alkoholizm w rodzinie — wspotuzaleznienie,
selektywna: schemat postgpowania.
dostarczanie 3. Asertywnos$¢ w sytuacji pojawienia si¢
rzetelnej, propozycji zwigzanej z naduzywaniem alkoholu.
obiektywnej 4. Drobne przestepstwa — odpowiedzialnos¢
wiedzy o karna.
zagrozeniach — 5. Podstawowe informacje o sektach.
ksztaltowanie 6. Wczesna inicjacja seksualna (niski poziom
norm przeciwnych wiedzy 1 u§wiadomienia, cieckawosc, S

. . moda na "dorostos¢", wptyw grupy réwiesnicze;,
podejmowaniu \ . . ,

K b ulegto$¢, brak znajomosci zachowan
ryzykownyc asertywnych).
zachowan

wychowawca,
pedagog,
nauczyciele,
terapeuta

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo — profilaktycznych.

Uczen:

- jest odpowiedzialny za swoje zachowanie, potrafi oceni¢ ryzyko,
- odpowiada za prezentowang postawe zyciowa,

- odpowiada za wtasciwg ocene efektow pracy,

- jest przygotowany do pelnienia roli pracownika,

- posiada poczucie estetyki,

- jest przygotowany do pelnienia rol spotecznych,

- potrafi oceni¢ swoje dzialania,

- interesuje si¢ sytuacja ekonomiczng w Polsce i na $wiecie.

Cele i zadania wychowawcze w klasach czwartych

Cel ogdlny wychowania: Ksztaltowanie aktywnej postawy w wyborze drogi zyciowej.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Przygotowanie 1. Lekcje z wychowawca; zapoznanie z zasadami | wychowawcy,
uczniow do przeprowadzania egzamindéw koncowych. nauczyciele,
zdawania matury |2. Organizowanie zaje¢ dodatkowych pedagog,
i egzaminow z wybranych przedmiotow. doradca
potwierdzajacych |3. Organizowanie prébnych egzaminéw zawodowy

kwalifikacje w
zawodzie.

maturalnych i1 potwierdzajacych kwalifikacje
w zawodzie.
4. Udziat maturzystow w warsztatach

na temat umiejetnosci radzenia sobie ze stresem
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na egzaminie.

Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie umiejetnosci uczenia si¢ wychowawcy,
postawy gotowosci 1 zdobywania informacji. nauczyciele,
do dalszego 2. Przygotowanie uczniéw do podejmowania pedagog,
ksztalcenia lub decyzji o dalszym ksztatceniu. doradca
podjecia pracy 3. Cele dlugo- 1 krotkoterminowe — umiejetno$¢ | zawodowy
zawodowej. wyznaczania i realizacja.
4. Orientacja zawodowa.
5. Planowanie dalszej edukacji.
6. Wyznaczanie $ciezki kariery zawodowe;.
Pomoc 1. Ksztaltowanie aktywnej postawy na rynku pedagog,
w pracy. wychowawca,
usamodzielnianiu |2. Przygotowanie do podjgcia pracy.
sie 3. Wspolpraca z lokalnym Urzedem Pracy.
4. Uswiadomienie mozliwosci dalszego
ksztatcenia, doksztatcania, przekwalifikowania
sie.
Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie umiejetnosci publicznego wychowawcy,
umiejetnosci prezentowanie swojej osoby: nauczyciele,
publicznego - autoprezentacja, pedagog
wypowiadania sie. - zachowania asertywne,
- wypowiadanie sagdow, opinii,
- podejmowanie decyzji.
Modyfikowanie 1. Ustalanie przyczyn zmian w przyjetym nauczyciele,
celow swoich dziataniu. pedagog,
dzialan 2. Rozroznianie $wiadomego zaniechania swoich | wychowawcy
zamierzen, a racjonalnym wyborem drogi
zyciowe;j.
3. Ksztaltowanie odpowiedzialno$ci za swoje

dziatania i podejmowane decyzje.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

- odpowiada za wlasciwy wybor drogi zyciowe;,

- zna mozliwos$ci dalszego ksztatcenia, doksztatcania przekwalifikowania,

- odpowiedzialnie korzysta ze srodkow technologii informacyjnej,
- rozumie sens dalszego ksztalcenia si¢, doksztatcania i przekwalifikowania sig,

- potrafi wypowiadac si¢ publicznie,
- potrafi modyfikowa¢ swoje dziatania.
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TECHNIKUM - 5 letnie

Cele i zadania wychowawczo - profilaktyczne w klasach pierwszych

Cel ogdlny wychowania:

Integracja — ,,Nie jestem sam, jestem czlonkiem grupy”

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Poznanie 1. Rozpoznanie srodowiska rodzinnego i lokalnego pedagog,
srodowiska (ankieta). wychowawca,
ucznia. Integracja | 2. Poznanie indywidualnych cech psychicznych nauczyciele,
zespolu ucznia. rodzice,
klasowego. 3. Objecie opieka uczniéw o specjalnych potrzebach | pielggniarka,

edukacyjnych (ucznidw z orzeczeniem o potrzebie psycholog

ksztatcenia specjalnego, a takze tych, u ktérych

wystepuje: trudnos¢ w dostosowaniu si¢ do

warunkow szkolnych, dysleksja, dysortografia, staba

pamig¢, 1 inne, a takze posiadajacych szczegdlne

uzdolnienia).

4. Uswiadomienie zmian fizycznych i psychicznych

okresu dojrzewania — indywidualne tempo rozwoju.

5. Poznanie zrodet trudno$ci w postepowaniu

wychowawczym, jesli takie wystepuja.

6. Zorganizowanie zaj¢¢ integracyjnych.

7. Praca z uczniem majacym problemy z integracja.

8. Ksztaltowanie poczucia tozsamosci ze szkotg.
Ksztaltowanie 1. Obchody $§wiat 1 pielggnowanie tradycji: wychowawca,
postaw - $wieto szkoty (dzien patrona), pedagog
patriotycznych - $wieta narodowe,
i obywatelskich - wigilia klasowa,

- apele $wiateczne.

2. Poznawanie tradycji Szkoty i postaci patrona
Szkoty.

3. Budowanie szacunku dla symboli narodowych,
religijnych 1 miejsc pamigci.

4. Poznawanie systemOow ochrony praw cztowieka
w Polsce 1 na $wiecie.

5. Moja Mala Ojczyzna — powiat bolestawiecki jako
organ prowadzacy szkotg. Zapoznanie uczniow
ze strukturg 1 zadaniami Starostwa Powiatowego
w Bolestawcu.
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Przygotowanie Zapoznanie z regulami i normami zachowan: wychowawca,
do swiadomego - postepowania w kontaktach migdzyludzkich, dyrektor,
uczestnictwa - zasad wygladu zewnetrznego, opiekun
w zyciu szkoly. - zachowan na lekcji, przerwie, na ulicy, apelach, |Samorzadu

w bibliotece, rajdach, wycieczkach, zawodach, Uczniowskiego,

- konieczno$cig sprawowania opieki nad sala, uczniowie

szatnig oraz obowigzkiem pozastawiania po sobie

porzadku.

Ksztaltowanie umiej¢tnosci pracy grupowe;.

Zapoznanie z prawami i obowigzkami

spoteczno$ci uczniowskie;j:

- Statutem Szkoty,

- Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

- Programem wychowawczo — profilaktycznym.

Obowigzujace procedury.

Uswiadamianie odpowiedzialno$ci wynikajacych

z konieczno$ci przestrzegania norm prawnych,

etyczno - moralnych i obyczajowych.
Ksztaltowanie Zapoznawanie ucznidw z istniejgcymi pedagog,
postaw zagrozeniami i sposobem radzenia sobie z nimi. | wychowawca,
prozdrowotnych. Styl zycia 1 jego zwiazek ze zdrowiem i1 chorobg. | katecheta,
Profilaktyka Zapoznawanie z zasadami bezpieczenstwa policjant,
uniwersalna: w r6éznych warunkach, a takze z zasadami lekarz,
wspomaganie udzielania rodzice,
wszechstronnego pierwszej pomocy w przypadkach zagrozenia pielegniarka

rozwoju ucznia,
wzbudzanie
zainteresowan
jako alternatywna
pozytywna forma
dzialalnos$ci
zaspokajajaca
wazne potrzeby,
w szczegollnoSci
potrzebe
podniesienia
samooceny,
sukcesu,
przynaleznoSci

i satysfakcji
zyciowej.

zdrowia i zycia.

Informowanie o sposobach zapobiegania
chorobom:

- zachecanie do dbania o siebie,

- sposoby zachowan zapobiegajacych infekcjom,
- badania kontrolne,

Wdrazanie do aktywnego wypoczynku.
Krytyczna analiza wartosci oferty mediow

1 dokonywania wlasciwego wyboru w korzystaniu
ze Srodkow masowej komunikacji.
Przeprowadzanie cyklicznych diagnoz
dotyczacych bezpieczenstwa i zagrozen.
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Pomoc uczniowi | 1. Okres$lanie sytuacji burzacych fad emocjonalny, |pedagog,

w 2. Szukanie sposobow panowania nad uczuciami wychowawca,

przezwyciezeniu 1 emocjami, psycholog,

problemow 3. Okreslanie sposobow skutecznego eliminowania

osobistych napi¢¢ psychicznych,

i szkolnych. 4. Ocenianie zachowania i efektow dzialan wiasnych

Sposoby i cudzych.

eliminowania

napiec

psychicznych

Ksztaltowanie 1. Zachgcanie do uczestnictwa w uroczystosciach nauczyciele,

czlowieka 1 zyciu kulturalnym. dyrektor,

kulturalnego, 2. Umiejetno$¢ korzystania z réznorodnych zrodet | wychowaweca,

Swiadomie informacji. bibliotekarz,

uczestniczacego 3. Ksztalcenie umiejetnosci poprawnego opiekun

W Zyciu 1 kulturalnego wypowiadania sig. Samorzadu

kulturalnym. 4. Rozbudzanie odpowiedzialno$ci za swoj rozwoj | Uczniowskiego,
intelektualny.

5. Ksztalcenie postawy obowigzkowosci
1 punktualnosci.

6. Edukacja teatralna.

7. Przygotowanie do $wiadomego
1 odpowiedzialnego uczestniczenia w kulturze.

8. Ksztattowanie postaw szacunku dla polskiego
1 europejskiego dziedzictwa kulturowego
w zwigzku z globalizacjg kultury masowe;.

9. Ksztatcenie i utrwalenie nawykow kulturalnego
obcowania z ksigzkami 1 innymi
no$nikami informacji.

Wdrazanie 1. Ksztattowanie umiejetnosci wspodtdziatania wychowawca,

uczniow do pracy W grupie. dyrektor,

zespolowej. 2. Uswiadomienie uczniom potrzeby wigzi nauczyciele,
spotecznej. pedagog,

3. Tworzenie rocznego planu pracy zespotu opiekun
klasowego z uwzglednieniem indywidualnych Samorzadu
zainteresowan i potrzeb uczniow. Uczniowskiego,

4. Ponoszenie odpowiedzialnosci za efekty pracy
zespolowe;j.

5. Udziat uczniow w pracy Samorzadu
Uczniowskiego.

6. Formy i znaczenie pomocy kolezenskie;j.
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7. Ksztatltowanie postawy szacunku do siebie
1 otoczenia.

Wdrazanie 1. Zachecanie do uczestnictwa w r6znych kotach dyrektor,
do rozwijania zainteresowan. wychowawca,
zainteresowan 2. Zachecanie do uczestnictwa w réznorodnych nauczyciele,
i zamilowan. konkursach, zawodach i olimpiadach. pedagog,
3. Pielegnowanie zwyczajow organizowania roznych | katecheta,
akcji: Rada Rodzicow,
- ekologicznych, Samorzad
- promocyjnych, Uczniowski,
- rekreacyjno - rozrywkowych,
- kulturalnych,
- charytatywnych.
4. Zachgcanie i wskazywanie sposobOw rozwijania
zainteresowan i zamitowan.
5. Stworzenie warunkow do prezentacji swoich
zainteresowarn.
6. Ksztaltowanie postawy szacunku wobec
zainteresowan.
7. Promowanie sukcesOw uczniowskich
oraz zachecanie ich do wyznaczenia celow
1 ich realizacji.
Profilaktyka 1. Ksztattowanie umiej¢tnosci radzenia sobie wychowawca,
selektywna: w sytuacjach trudnych. pedagog,
dostarczanie 2. R(?zwijapie umiej¢tnosci redukowania stresu nauczyciele,
rzetelnej, doraznego i c‘ilrugofa}oweg(‘). S L terapeuta
] ) 3. Przekazanie uczniom wiedzy i umiejgtnosci
obiektywne; w zakresie sposobOow radzenie sobie z negatywnymi
wiedzy o emocjami, poszukiwania zrodet agresji.
zagrozeniach — 4. Powody dla ktorych miodziez siega po narkotyki
ksztaltowanie 1 dopalacze(film edukacyjny, wyktady, warsztaty,
norm wlaczenie ucznidow w akcje ogdlnokrajowa
przeciwnych - Swiatowy dzien walki z AIDS, przygotowanie
podejmowaniu gazetki profilaktycznej o charakterze ostrzegawczym)
ryzykownych 5. Seksting jako ryzykowne zachowania mtodziezy.
zachowan 6. Dostep do tresci szkodliwych i niepozadanych.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:
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— ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje postgpowanie,

— zna skutki podejmowania ryzykownych zachowan,

— ma poczucie przynaleznosci do zespolu klasowego, spolecznosci szkolnej i doswiadcza

wspotodpowiedzialnosci za dziatania wtasne 1 grupy,

— zna i przestrzega obowigzujace prawa i obowigzki szkolne oraz powszechnie przyjete normy

1 obyczaje,

— wykazuje si¢ odpowiednig kultura zachowania i jezyka,

— umie wspotdziata¢ w celu zharmonizowania dziatan, dazen 1 interesow,

— planuje pracg zespotu w celu wykonania przydzielonych zadan,

— dobiera osoby do wykonania przydzielonych zadan,

— kieruje wykonaniem przydzielonych zadan,

— ocenia jako$¢ wykonania przydzielonych zadan,

— wprowadza rozwigzania techniczne i organizacyjne wplywajace na poprawe warunkow i jakos$¢

pracy.

Cele i zadania wychowawcze w klasach drugich
Cel ogdlny wychowania: Ksztaltowanie czlowieka przygotowanego do zycia i otwartego

na Swiat i jego problemy.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Przygotowanie 1. Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych wychowawcy,
uczniéw do z wybranych przedmiotow. nauczyciele,
zdawania matury |2. Organizowanie probnych egzaminow pedagog,

i egzaminow maturalnych i1 potwierdzajacych kwalifikacje doradca
potwierdzajacych |w zawodzie. zawodowy
kwalifikacje
w zawodzie.

Wychowanie 1. Poznanie waznych wydarzen zwigzanych wychowawca,
w duchu z tradycja i kulturg regionu. nauczyciele
patriotyzmu 2. Zapoznanie z historig Bolestawca 1 jego

i poczucia najwybitniejszymi przedstawicielami.
tozsamosci 3. Glowne zabytki przyrody 1 architektury
narodowej w Bolestawcu i okolicach.

i regionalnej

4. Elementy dziejoéw kultury regionalne;,

regionalne tradycje, obyczaje 1 zwyczaje, muzyka.
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Rozwijanie 1. Wyrabianie wiasciwego stosunku do otoczenia | dyrektor,
wartosciowych 1 wspotodpowiedzialno$¢ za wyniki dziatan. wychowawcy,
postaw 2. Wyrabianie umiej¢tnosci 1 wspotdziatania nauczyciele,
spotecznych. w klasie, szkole, pracy. opiekun

3. Ponoszenie odpowiedzialno$ci za cudza Samorzadu

1 spoteczng whasnos¢. Uczniowskiego,

4. Korygowanie niewtasciwych postaw, nawykow | pedagog

oraz przyzwyczajen.

5. Pielegnowanie warto§ciowych uczu¢:

kolezenstwa, przyjazni, zyczliwosci itp.

6. Wychowanie w duchu poszanowania godnos$ci

innych os6b.

7. Ksztaltowanie postawy tolerancji wobec

odmiennosci kulturowej, religijnej, narodowej

1 $wiatopogladowe;.
Uczestnictwo 1. Powierzanie miodziezy zadan zwigzanych pedagog,
we wspolgospoda - |z funkcjonowaniem szkoly 1 egzekwowanie | dyrektor
rowaniu szkola odpowiedzialnosci  za  uzyskiwane  efekty. | wychowawcy,

(zagospodarowanie sal lekcyjnych, obshluga |nauczyciele,

radiowezta, prowadzenie gazetek szkolnych, itp.). |opiekun SU,
Wspolpraca 1. Ksztaltowanie umiejetno$ci uczestnictwa nauczyciele,
ze spolecznos$cia w roznych formach dziatalno$ci spolecznosci | wychowawcy,
lokalng lokalne;. pedagog

2. Ksztaltowanie umiejetnosci wspolpracy

z ro6znymi instytucjami.

3. Poszukiwanie nowych réznorodnych form

wspotdziatania dla dobra spolecznos$ci lokalne;j.
Ksztaltowanie 1. Uwrazliwienie na potrzeby innych. wychowawca,
czlowieka 2. Propagowanie idei wolontariatu. dyrektor,
wrazliwego na 3. Angazowanie uczniéw w organizacj¢ akcji nauczyciele,
potrzeby innych charytatywnych. pedagog,

opiekun SU

Profilaktyka 1. Stworzenie mozliwo$ci udzialu mtodziezy wychowawca,
uniwersalna: w kotach zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych, | pedagog,
wspomaganie wspieranie uczniéw uzdolnionych. nauczyciele,
wszechstronnego | 2. Wspieranie rozwoju uczniow o specjalnych terapeuta
rozwoju ucznia, potrzebach edukacyjnych.
wzbudzanie 3. Uczenie krytycznego spojrzenia na media
zainteresowan i reklamy.

4. Wychowanie zdrowotne.
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jako alternatywna
pozytywna forma
dzialalnoS$ci
zaspokajajaca
wazne potrzeby,
w szczegollnosci

5. Poznawanie zasad racjonalnego odzywiania si¢,
higieny pracy i wypoczynku.

potrzebe¢

podniesienia

samooceny,

sukcesu,

przynaleznosci

i satysfakcji

zyciowej.

Profilaktyka 1. Etapy procesu uzalezniania od nikotyny. wychowawca,
selektywna: 2. Palenie papierosow-jak sobie radzi¢ pedagog,
dostarczanie z presja srodowiska. Znaczenie asertywnosci nauczyciele,
rzetelnej, w walce z natogiem nikotynowym: terapeuta
obiektywnej - odmawianie w sytuacji nacisku grupowego,

wiedzy o - uczenie si¢ zachowan stanowczych.

zagrozeniach — 3. Szkodliwy wptyw alkoholu na organizm

ksztaltowanie cztowieka. Natychmiastowe i odroczone skutki

norm przeciwnych |naduzywania alkoholu propozycji zwigzanej

podejmowaniu z naduzywaniem alkoholu.

ryzykownych 4. Jak reagowac na zjawisko przemocy?

zachowan Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy.

Procedura Niebieskiej Karty.

5. Pomoc uczniom, przejawiajacym zachowania
agresywne.

6. Poznawanie zagrozen cywilizacyjnych -
uzaleznienie od Internetu, telefonu, gier
komputerowych.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

- ponosi odpowiedzialnos$¢ za swoje czyny,

- uczestniczy we wspotgospodarowaniu szkota,

- nabywa umiej¢tnosci wspotpracy ze spotecznos$cia lokalna,
- rozwija wlasne zainteresowania i zamitowania, dazy do osiggni¢cia sukcesu,

- aktywnie uczestniczy w procesie dydaktyczno - wychowawczym,
- wykazuje postawe patriotyczna,
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- jest wrazliwy na potrzeby innych,
- ponosi odpowiedzialnos$¢ za wybrany styl Zycia.

Cele i zadania wychowawcze w klasach trzecich

Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie przedsi¢biorczosci w sferze zycia zawodowego.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Przygotowanie 1. Organizowanie zaj¢¢ dodatkowych wychowawcy,
uczniow z wybranych przedmiotow. nauczyciele,
do zdawania 2. Organizowanie prébnych egzaminow pedagog,
matury maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje |doradca
i egzaminow w zawodzie. zawodowy
potwierdzajacych
kwalifikacje
w zawodzie.
Ksztaltowanie 1. Wpajanie postawy patriotycznej wobec nauczyciele,
postaw symboli narodowych. wychowawcy,
patriotycznych 2. Przygotowanie uczniéw do §wiadomego, pedagog
i obywatelskich. |aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa
w zyciu publicznym kraju.
3. Integracja europejska — jej znaczenie
dla rozwoju gospodarczego i kulturowego kraju.
4. Planowanie wycieczek w miejsca pamigci
1 kultury narodowe;.
5. Zapoznanie uczniow z podstawowymi
przepisami i prawami o charakterze
antykorupcyjnym obowigzujacymi
w panstwie demokratycznym
Edukacja 1. Budzenie i rozwijanie w$rdd uczniow dyrektor,
ekonomiczna zainteresowan problemami ekonomicznymi. | wychowawca,
i europejska. 2. Propagowanie kultury ekonomicznej, nauczyciele,
racjonalnych zasad gospodarowania pedagog,
oraz kierunkéw rozwoju polskiej gospodarki | Rada Rodzicow,
na tle tendencji §wiatowych. Samorzad
3. Edukacja europejska poprzez kontakty Uczniowski,
ze srodowiskiem lokalnym 1 szkotami
partnerskimi.
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4. Rozwijanie przedsigbiorczosci wérod uczniow
we wszystkich dziedzinach zycia.

Ksztaltowanie 1. Sposoby oceny efektow wiasnych dziatan wychowawca,
umiejetnosci 1 umiejetno$¢ wyciggania wnioskow nauczyciele,
oceny swoich na przysztos¢. pedagog
dzialan.
Wyposazenie 1. Dostosowanie procesu dydaktycznego wychowawca,
ucznia 1 wychowawczego do potrzeb ucznia nauczyciele,
w kompleksowg oraz wymogow 1 standardow edukacyjnych pedagog
wiedze polskich i europejskich.
i umiejetnosci 2. Zapewnienie uczniom dostepu
pozwalajace mu | do réznorodnych, nowoczesnych zrodet
na prawidlowe informacji oraz wspomaganie
funkcjonowanie |ich w pozyskiwaniu wiedzy.
w spolecznosci 3. Zapewnienie bogatego wyposazenia bazy
lokalnej, szkolnej umozliwiajagce nowoczesne nauczanie.
ogolnopolskiej
i europejskiej oraz
umozliwienie mu
zaistnienia na
rynku pracy.
Ksztaltowanie 1. Selektywna zbidrka odpadow. wychowawca,
poczucia estetyki | 2. R6znorodno$¢ biologiczna 1 znaczenie pedagog
i postaw jej ochrony.
proekologicznych | 3. Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci
za srodowisko naturalne.

1. Alkohol i jego wptyw na organizm. wychowawca,
Profilaktyka 2. Alkoholizm w rodzinie — wspotuzaleznienie, pedagog,
selektywna: schemat postepowania. nauczyciele,
dostarczanie 3.. Asertywnos$¢ w sytuacji pojawienia si¢ terapeuta
rzetelnej, propozycji zwigzanej z naduzywaniem alkoholu.
obiektywnej 4.. Drobne przestepstwa — odpowiedzialnos$¢
wiedzy o karna.
zagrozeniach — 5. Podstawowe informacje o sektach.
ksztaltowanie 6. Wczesna inicjacja seksualna (niski poziom

norm przeciwnych
podejmowaniu
ryzykownych
zachowan

wiedzy 1 u§wiadomienia, ciekawos¢,

moda na "dorostos¢", wptyw grupy réwiesnicze;j,
ulegtos¢, brak znajomos$ci zachowan
asertywnych).
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Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo — profilaktycznych.

Uczen:

- jest odpowiedzialny za swoje zachowanie, potrafi oceni¢ ryzyko

- odpowiada za wtasciwa ocene efektéw pracy,

- jest przygotowany do pehnienia roli pracownika,
- posiada poczucie estetyki,

- jest przygotowany do pehienia rol spotecznych,
- potrafi oceni¢ swoje dziatania,

- interesuje si¢ sytuacja ekonomiczng w Polsce i na $wiecie.

Cele i zadania wychowawcze w klasach czwartych

Cel ogélny wychowania: Ksztaltowanie czlowieka przygotowanego_do podejmowania

waznych rdl spotecznych.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Ksztaltowanie 1. Ksztattowanie umiejetnosci uczenia si¢ wychowawcy,
postawy gotowosci | i zdobywania informacji. nauczyciele,
do dalszego 2. Przygotowanie uczniéw do podejmowania pedagog,
ksztalcenia lub decyzji o dalszym ksztatceniu. doradca
podjecia pracy 3. Cele dlugo- i krétkoterminowe — umiejetnosc¢ zawodowy
zawodowej. wyznaczania i realizacja.

4. Orientacja zawodowa.

5. Planowanie dalszej edukacji.

6. Wyznaczanie §ciezki kariery zawodowe;.
Estetyka 1. Ksztaltowanie umiejetnosci panowania dyrektor,
i kultura zycia nad jezykiem wypowiedzi w roznych sytuacjach. | wychowawca,
codziennego 2. Mobilizowanie uczniéw do dbatosci o wyglad | nauczyciele,

zewngtrzny. pedagog,

3. Ksztaltowanie wlasciwej estetyki wewnetrznej | katecheta,

(obraz samego siebie). Rada Rodzicow,

4. Promowanie postaw kulturalnego zachowania Samorzad

sie. Uczniowski

5. Utrzymywanie porzadku i tadu w otoczeniu.
6. Budzenie wrazliwos$ci ucznidw na warto$ci
estetyczne.

7. Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za estetyke
1 kulture zycia codziennego.

8. Ksztaltowanie postawy szacunku w stosunku
do siebie 1 innych ludzi.
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Ksztaltowanie 1. Ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci, pedagog,
umiejetnosci akceptacji 1 szacunku wobec ciata 1 pici. wychowawca,
podejmowania 2. Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec
waznych decyzji rodzicielstwa i zwigzanej z nig ptodnosci.
zyciowych 3. Zachecanie ucznidéw do odpowiedzialnego
zwigzanych z podejscia do mito$ci, wiernosci
planowaniem oraz uczciwosci.
zycia rodzinnego. |4. Ksztalcenie odpowiedzialnosci za przyjete

postawy zyciowe.
Modyfikowanie 1. Ustalanie przyczyn zmian w przyjetym nauczyciele,
celow swoich dziataniu. pedagog,
dzialan 2. Rozrdznianie §wiadomego zaniechania swoich | wychowawcy

zamierzen, a racjonalnym wyborem drogi
zyciowe;j.

3. Ksztattowanie odpowiedzialnosci za swoje
dzialania i podejmowane decyzje.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo — profilaktycznych.

Uczen:

- odpowiada za podejmowane decyzje dotyczace dalszego ksztalcenia,
- jest przygotowany do petnienia roli cztonka rodziny,

- posiada poczucie estetyki,
- jest przygotowany do petnienia rol spotecznych,
- potrafi oceni¢ i modyfikowaé¢ swoje dzialania,

Cele i zadania wychowawcze w klasach piatych.

Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie aktywnej postawy w wyborze drogi zZyciowej.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Przygotowanie 1. Lekcje z wychowawcg; zapoznanie z zasadami | wychowawcy,
uczniow do przeprowadzania egzaminow koncowych. nauczyciele,
zdawania matury | 2. Organizowanie zaje¢ dodatkowych pedagog,
i egzaminow z wybranych przedmiotow. doradca
potwierdzajacych |3. Organizowanie probnych egzaminow zawodowy
kwalifikacje w maturalnych i potwierdzajacych kwalifikacje
zawodzie. w zawodzie.

4. Udzial maturzystow w warsztatach

-30 -




Program wychowawczo - profilaktyczny
Zespotu Szkot Ogoélnoksztalcacych i Zawodowych im. mjra Henryka Sucharskiego w Bolestawcu

na temat umiejetnosci radzenia sobie ze stresem
na egzaminie.

Pomoc 1. Ksztattowanie aktywnej postawy na rynku pedagog,
w pracy. wychowawca,
usamodzielnianiu | 2. Przygotowanie do podjecia pracy.
si¢ 3. Wspotpraca z lokalnym Urzedem Pracy.
4. Uswiadomienie mozliwosci dalszego
ksztatcenia, doksztatcania, przekwalifikowania sig.
Ksztaltowanie 1. Ksztattowanie umiejetnosci publicznego wychowawcy,
umiejetnosci prezentowanie swojej osoby: nauczyciele,
publicznego - autoprezentacja, pedagog
wypowiadania sie. - zachowania asertywne,
- wypowiadanie sagdow, opinii,
- podejmowanie decyzji.
Modyfikowanie 1. Ustalanie przyczyn zmian w przyjetym nauczyciele,
celow swoich dziataniu. pedagog,
dzialan 2. Rozréznianie swiadomego zaniechania swoich | wychowawcy

zamierzen, a racjonalnym wyborem drogi
Zyciowej.

3. Ksztattowanie odpowiedzialnosci za swoje
dziatania i podejmowane decyzje.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

- odpowiada za wlasciwy wybor drogi zyciowe;j,
- odpowiada za prezentowang postawe zyciowa,
- odpowiedzialnie planuje swoja przysztos¢.

- potrafi modyfikowa¢ swoje dziatania.
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BRANZOWA SZKOLA 1 STOPNIA (3-letnia)

Cele i zadania wychowawcze w klasach pierwszych

Cel ogdlny wychowania:

Integracja — ,,Wzajemne poznanie si¢ uczniow w klasie”

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna

Przygotowanie Zapoznanie z prawami i obowigzkami wychowawca,
do uczestnictwa spotecznos$ci uczniowskich: pedagog
w zyciu szkoly. - Statut Szkoty

- regulamin klasyfikowania, oceniania

1 promowania do klasy nastgpne;j,

- regulamin pomocy materialnej dla mtodziezy,

zasady i tryb wyr6zniania

1 nagradzania oraz karania.

Ksztattowanie umiejetnosci pracy w grupie.
Poznanie nowych Przeprowadzenie ankiet badajacych sytuacje pedagog,
uczniow. zyciowg i rodzinng. wychowawca,

Organizowanie spotkan integracyjnych. nauczyciele

Przeprowadzenie zaj¢¢ z tworczej komunikacji.
Uczen zna normy Wypracowanie wspdlnego systemu wartosci pedagog,
dobrego obowigzujacego w szkole. wychowawca,
zachowania Nauczanie godnego zachowania podczas psycholog
i wedlug nich obchodoéw $wiat narodowych, srodowiskowych,
postepuje. szkolnych.

Nauczanie poszanowania pracy innych

1 wlasciwego korzystania z wyposazenia szkoty

1 mienia spotecznego.
Uczen jest Zapoznanie uczniow z istniejagcymi pedagog
swiadomy zagrozeniami. wychowawca,
zagrozen Przekazanie informacji o zasadach bezpiecznego |katecheta,
wspolczesnego zachowania w szkole i poza nig policjant, lekarz,
Swiata. jak mozna pomoc sobie 1 innym w réznych rodzice,

sytuacjach zyciowych.

Wplyw stylu Zycia na organizm cztowieka.
Krytyczna analiza wartosci oferty mediow
1 dokonywania wlasciwego wyboru

w korzystaniu ze srodko6w masowe;j
komunikacji.

pielegniarka
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Uczen zna 1. Wdrazanie do pracy majacej na celu : pedagog,
sposoby - okreslanie sytuacji burzacych tad emocjonalny, | wychowawca,
eliminowania - szukanie sposoboéw panowania nad uczuciami i | psycholog
napieé emocjami,
psychicznych - okres$leniu sposobow skutecznego wypoczynku

psychicznego,

- umiejetnosci oceniania zachowania

i efektow dziatan wlasnych i cudzych.
Wdrazanie 1. Ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania wychowawca,
uczniow do pracy W grupie. dyrektor,
zespolowej 2. Uswiadomienie uczniom potrzeby wigzi nauczyciele,

spoteczne;. pedagog,

3. Tworzenie rocznego planu pracy zespotu opiekun
klasowego z uwzglgdnieniem indywidualnych Samorzadu
zainteresowan i potrzeb uczniow. Uczniowskiego,

4. Ponoszenie odpowiedzialnosci za efekty pracy
zespotowej.

5. Udziat uczniéw w pracy Samorzadu
Uczniowskiego.

6. Formy 1 znaczenie pomocy kolezenskiej.

7. Ksztattowanie postawy szacunku do siebie
1 otoczenia.

Profilaktyka 1. Ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie wychowawca,
selektywna: w sytuacjach trudnych. pedagog,
dostarczanie 2. Rozwijapie umiej¢tnosci redukowania stresu nauczyciele,
rzetelnej, doraznego i chﬂugofayowegch). . .. , terapeuta

] ) 3. Przekazanie uczniom wiedzy i umiejg¢tnosci
obiektywnej w zakresie sposobow radzenie sobie
wiedzy o z negatywnymi emocjami, poszukiwania zrodet
zagrozeniach — agresij.
ksztaltowanie 4. Powody dla ktérych mtodziez sigga po narkotyki
norm 1 dopalacze(film edukacyjny, wyktady, warsztaty,
przeciwnych wlaczenie uczniow w akcje ogolnokrajowa-
podejmowaniu Swiatowy dzien walki z AIDS, przygotowanie
ryzykownych gazetki profilaktycznej o charakterze
zachowan ostrzegawczym).
Ksztaltowanie 1. Zapoznawanie ucznidéw z istniejgcymi pedagog,
postaw zagrozeniami i sposobem radzenia sobie z nimi. wychowawca,
prozdrowotnych. | 2. Styl zycia i jego zwiagzek ze zdrowiem i chorobg. |katecheta,
Profilaktyka 3.Zapoznawanie z zasadami bezpieczenstwa policjant,
uniwersalna: w roznych warunkach, a takze z zasadami udzielania | lekarz,
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wspomaganie
wszechstronnego
rozwoju ucznia,
wzbudzanie
zainteresowan
jako
alternatywna
pozytywna forma
dzialalnosci
zaspokajajaca
wazne potrzeby,
w szczegollnosci
potrzebe
podniesienia
samooceny,
sukcesu,
przynaleznosci

i satysfakcji
zyciowej.

pierwszej pomocy w przypadkach zagrozenia
zdrowia 1 zycia.
4. Informowanie o sposobach zapobiegania
chorobom:
- zachecanie do dbania o siebie,
- sposoby zachowan zapobiegajace infekcjom,
- badania kontrolne,
5. Wdrazanie do aktywnego wypoczynku.
6. Krytyczna analiza wartosci oferty mediow
1 dokonywania wtasciwego wyboru w korzystaniu
ze $§rodkéw masowej komunikacji.
7. Przeprowadzanie cyklicznych diagnoz
dotyczacych bezpieczenstwa i zagrozen.

rodzice,
pielegniarka

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych.

Uczen:

- ma poczucie przynalezno$ci do zespotu klasowego, spoteczno$ci szkolnej i1 doswiadcza

wspodtodpowiedzialnosci za dziatania wlasne i1 grupy,
- szanuje dorostych, okazuje im to w stowach 1 dziataniach,

- nie uzywa wulgaryzmow, zachowuje si¢ grzecznie wobec dorostych, mtodszych rowiesnikow,

- potrafi rozpozna¢ sytuacje korzystne dla jego rozwoju i zdrowia,
- ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje postepowanie,

- wspottworzy i respektuje normy grupowe,
- potrafi $wiadomie korzysta¢ ze srodkow technologii informacyjnej,

- odpowiada za wtasciwy wybor drogi zyciowe;.
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Cele i zadania wychowawcze w klasach drugich

Cel ogdlny wychowania: Ksztaltowanie warto$ciowych postaw zawodowych i spolecznych.

Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Wychowanie 1. Poznanie historii, ciekawych ludzi i problemow | wychowawca,
w duchu miasta. nauczyciele
patriotyzmu 2. Elementy dziejow kultury regionalnej, regionalne
i poczucia tradycje, obyczaje i zwyczaje, muzyka.
tozsamoSci
narodowej
i regionalnej.
Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie postaw odpowiedzialnosci, wychowawca,
umiejetnosci akceptacji 1 szacunku wobec ciata 1 plci. pedagog,
podejmowania 2. Ksztaltowanie wlasciwych postaw wobec nauczyciele
waznych decyzji rodzicielstwa 1 zwigzanej z nig ptodnosci.
zyciowych 3. Zachgcanie ucznidow do odpowiedzialnego
zwigzanych podejscia do mitosci, wiernosci oraz uczciwosci.
z planowaniem 4. Ksztalcenie odpowiedzialnosci za przyjete
zycia rodzinnego. postawy zyciowe.
Rozwijanie 1. Wyrabianie poprawnego stosunku do otoczenia |pedagog,
warto$ciowych 1 wspolodpowiedzialno$¢ za wyniki dziatan wychowawca,
postaw 2. Wyrabianie umiejetnosci wspotdziatania psycholog
spolecznych w klasie, szkole 1 pracy. nauczyciele,
i obywatelskich 3. Ponoszenie odpowiedzialnosci za cudzg pedagog,
4. 1 spoleczng wlasnos¢. opiekun
5. Korygowanie niewtasciwych postaw, nawykow | Samorzadu
oraz przyzwyczajen. Uczniowskiego,
6. Pielegnowanie warto§ciowych uczu¢: dyrektor
kolezenstwa, przyjazni, zyczliwosci itp.
Edukacja 1. Utrwalanie nawykow kulturalnego zachowania | wychowawca,
prozdrowotna si¢ w miejscach publicznych. nauczyciele,
2. Ksztattowanie nawykow aktywnosci ruchowe;j pedagog, lekarz,
1 umystowej. Zapoznanie z zachowaniami pielegniarka,
sprzyjajacymi i zagrazajagcymi zdrowiu. rodzice, dyrektor
3. Zasady racjonalnego zywienia w roznych
okresach zycia.
4. Uswiadamianie zmian fizycznych
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1 psychicznych okresu dojrzewania.
5. Wdrazanie programéw profilaktycznych.

Ksztaltowanie 1. Zachecanie do uczestnictwa w uroczystosciach | nauczyciele,
czlowieka 1 zyciu kulturalnym. dyrektor,
kulturalnego, 2. Umiejetnos¢ korzystania z réznorodnych zrodet | wychowawca,
swiadomie informacji. bibliotekarz,
uczestniczacego 3. Ksztalcenie umiejgtnosci poprawnego opiekun
W Zyciu 1 kulturalnego wypowiadania sig. Samorzadu
kulturalnym. 4. Rozbudzanie odpowiedzialnosci za swoj rozwoj | Uczniowskiego,
intelektualny.
5. Ksztalcenie postawy obowigzkowosci
1 punktualnosci.
6. Edukacja teatralna.
7. Przygotowanie do $wiadomego
1 odpowiedzialnego uczestniczenia w kulturze.
8. Ksztattowanie postaw szacunku dla polskiego
1 europejskiego dziedzictwa kulturowego
w zwigzku z globalizacjg kultury masowe;j.
9. Ksztalcenie i utrwalenie nawykow kulturalnego
obcowania z ksigzkami 1 innymi
no$nikami informacji.
Profilaktyka 1. Etapy procesu uzalezniania od nikotyny. wychowawca,
selektywna: 2. Palenie papierosow-jak sobie radzi¢ pedagog,
dostarczanie z presja srodowiska. Znaczenie asertywnosci nauczyciele,
rzetelnej, w walce z natogiem nikotynowym: terapeuta
obiektywnej - odmawianie w sytuacji nacisku grupowego,
wiedzy o - uczenie si¢ zachowan stanowczych.
zagrozeniach — 3. Szkodliwy wplyw alkoholu na organizm
ksztaltowanie cztowieka. Natychmiastowe i odroczone skutki
norm przeciwnych | naduzywania alkoholu propozycji zwigzanej
podejmowaniu z naduzywaniem alkoholu.
ryzykownych 4. Jak reagowac na zjawisko przemocy?
zachowan Instytucje zajmujace si¢ problemami przemocy.
Procedura Niebieskiej Karty.
5. Pomoc uczniom, przejawiajgcym zachowania
agresywne.
6. Poznawanie zagrozen cywilizacyjnych -
uzaleznienie od Internetu.
Profilaktyka 1. Stworzenie mozliwosci udziatu mtodziezy wychowawca,
uniwersalna: w kotach zainteresowan, zajeciach pozalekcyjnych, |nauczyciele,
wspomaganie wspieranie uczniow uzdolnionych. pedagog
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wszechstronnego |2. Wspieranie rozwoju uczniéw o specjalnych
rozwoju ucznia, | potrzebach edukacyjnych.

3. Uczenie krytycznego spojrzenia na media

i reklamy.

4. Wychowanie zdrowotne.

5. Poznawanie zasad racjonalnego odzywiania sig,
higieny pracy i wypoczynku.

wzbudzanie
zainteresowan
jako alternatywna
pozytywna forma
dzialalnos$ci
zaspokajajgca
wazne potrzeby,
w szczegolnos$ci
potrzebe
podniesienia
samooceny,
sukcesu,
przynaleznosci

i satysfakcji
zyciowej.

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych.
Uczen:

- poznaje histori¢ kraju, regionu, szkoty,

- ponosi odpowiedzialnos¢ za wlasne czyny,

- odpowiada za przyjete postawy zyciowe,

- rozwija warto$ciowe postawy spoteczne,

- ponosi odpowiedzialno$¢ za wybrany styl zycia,

- wykazuje postawe patriotyczng.

Cele i zadania wychowawcze w klasach trzecich

Cel ogolny wychowania: Ksztaltowanie przedsi¢biorczosci w sferze zycia zawodowego.
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Osoba
Cele Zadania odpowiedzialna
Ksztaltowanie 1. Ksztattowanie etyki zawodowe;j: wychowawca,
postawy - tajemnica zawodowa, kierownictwo
zawodowej - dobro klienta, szkoty,
- odpowiedzialno$¢ (cywilna, karna, zawodowa). pedagog,
nauczyciele
Ksztaltowanie 1. Sposoby oceny efektow wlasnych dziatan wychowawca,
umiejetnosci 1 umiejetnos¢ wyciggania wnioskow na przysztos¢. | nauczyciele,
oceny swoich 2. Ksztaltowanie umiejetnosci ponoszenia pedagog
dzialan konsekwencji wlasnych dziatan.
Ksztaltowanie 1. Ksztalcenie umiejgtnosci uczenia si¢ wychowawcy,
postawy gotowosci 1 zdobywania informacji. nauczyciele,
do dalszego 2. Przygotowanie uczniow do podejmowania pedagog
ksztalcenia lub decyzji o dalszym ksztatceniu.
podjecia pracy 3. Cele dlugo- i krétkoterminowe — umiejetnosc¢
zawodowej. wyznaczania i realizacja.
4. Orientacja zawodowa.
5. Planowanie dalszej edukacji.
6. Wyznaczanie $ciezki kariery zawodowe;.
Ksztaltowanie 1. Ksztaltowanie umiejetnosci publicznego wychowawcy,
umiejetnosci prezentowanie swojej osoby: nauczyciele,
publicznego - autoprezentacja, pedagog
wypowiadania si¢ |- zachowania asertywne,
- wypowiadanie sagdow, opinii,
- podejmowanie decyzji.
Pomoc 1. Ksztatltowanie aktywnej postawy na rynku pracy. | pedagog,
w 2. Przygotowanie do podjecia pracy. wychowawca
usamodzielnianiu | 3. Wspoélpraca z lokalnym Urzedem Pracy.
sie 4. Uswiadomienie mozliwosci dalszego ksztalcenia,
doksztatcania, przekwalifikowania sie.
Ksztaltowanie 1. Ksztattowanie postaw odpowiedzialnosci, wychowawca,
umiejetnosci akceptacji 1 szacunku wobec ciata i pici. nauczyciele,
podejmowania 2. Ksztattowanie wlasciwych postaw wobec pedagog
waznych decyzji rodzicielstwa i zwigzanej z nig ptodnosci.
zyciowych 3. Zachgcanie uczniéw do odpowiedzialnego
zwigzanych podejscia do mitosci, wiernosci oraz uczciwosci.

z planowaniem
zycia rodzinnego.

4. Ksztalcenie odpowiedzialnosci za przyjete
postawy zyciowe.
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Profilaktyka 1. Alkoholizm w rodzinie — wspoétuzaleznienie,
selektywna: schemat postepowania.

dostarczanie 2. Asertywnos$¢ w sytuacji pojawienia si¢ propozycji
rzetelnej, zwigzanej z naduzywaniem alkoholu.
obiektywnej 3. Drobne przestgpstwa — odpowiedzialnos¢ karna.
wiedzy o 4. Podstawowe informacje o sektach.
zagrozeniach —

ksztaltowanie

norm przeciwnych

podejmowaniu

ryzykownych

zachowan

Oczekiwane efekty oddzialywan wychowawczo - profilaktycznych:

Uczen:

- odpowiada za prezentowang postawe zyciowa,

- odpowiada za wtasciwa ocen¢ efektéw pracy,

- posiada umiejetnos¢ publicznego wypowiadania sig,

- jest przygotowany do pelnienia roli pracownika,

- rozumie sens dalszego ksztalcenia si¢, doksztatcania 1 przekwalifikowania sig.

VIII. Sposoby i formy realizacji zadan

Powinnos$ci wychowawcze nauczycieli
Szkota realizuje swoje funkcje wychowawcze poprzez pracg wszystkich pracownikéw szkoty,
a w szczegoOlnosci:
- dyrektora szkoty,
- nauczycieli,
- wychowawcéw klas, ktorzy koordynuja wychowanie w klasie,
- pedagoga szkolnego,
- pracownikow obstugi i administracji.
Do obowiazkow wszystkich nauczycieli w zakresie pracy wychowawczej nalezy:
— przyjmowanie za podstawe wychowania uniwersalnych zasad etyki,
— ksztalcenie 1 wychowanie uczniow w umitowaniu Ojczyzny i poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej i przekonan religijnych,
— przygotowanie uczniéw do wypetienia obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarno$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci, wolnosci, szacunku dla pracy
1 odpowiedzialnosci,
— zapobieganie przejawom patologii spotecznej wérdd uczniow,
— organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,
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— upowszechnienie wséréd uczniow wiedzy ekologicznej, ksztattowanie wilasciwych postaw
wobec problemow ochrony srodowiska,

— opieka wychowawcza w czasie wycieczek szkolnych, imprez, uroczystosci, konkurséw,

— prowadzenie dyzuréw miedzylekcyjnych,

— dbanie o etyke i godnos$¢ zawodu nauczyciela,

— ksztaltowanie atmosfery zyczliwosci w stosunkach miedzyludzkich,

— kierowanie si¢ w swych dziataniach dobrem ucznidéw i troska o ich zdrowie,

— sprawiedliwe traktowanie wszystkich ucznidow, bezstronno$¢ i obiektywizm w ocenianiu
osiggnie¢ ucznidéw,

— szanowanie godnos$ci osobistej ucznia,

— dbanie o poprawnos¢ jezykowa i bezbtedng pisowni¢ w wypowiedziach wtasnych

— 1ucznidéw.

Wszyscy nauczyciele sag zobowigzani do udzielania rodzicom informacji na temat osiaggni¢¢
dydaktycznych i1 zachowania ich dzieci, a takze do uczestnictwa w rozmowach lub zebraniach
z rodzicami (na prosbe rodzicow, wychowawcy lub polecenie dyrektora szkoty).

Kazdy oddziat powierza si¢ szczegdlnej opiece wychowawczej nauczycielowi zwanemu
dalej ,,wychowawcq”.

Do obowiazkow wychowawcy nalezy w szczegolnosci:

- wypetnianie zadan opiekunczych,

- poznanie osobowosci ucznia — w tym jego zdolnosci 1 zainteresowan, oraz podejmowanie dziatan
wzbudzajacych pozytywne motywacje do ich rozwijania,

- organizacja 1 udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom o specjalnych
potrzebach edukacyjnych,

- integrowanie zespotu klasowego wspotdziatanie z:

- domem rodzicielskim — utrzymywanie biezacych kontaktow z rodzicami, organizacja
minimum 4 zebran z rodzicami, a w razie potrzeby zapraszanie rodzicow indywidualnie
do szkoty,

- pedagogiem szkolnym, wszystkimi nauczycielami uczacymi w klasie,

- bibliotekarzem,

- instytucjami wspotpracujacymi ze szkota (Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, TPD,
MDK i inne),

- diagnozowanie przyczyn trudno$ci wychowawczych 1 niepowodzen dydaktycznych
1 podejmowanie $rodkéw zaradczych,

- prowadzenie dokumentacji wychowawczej w tym: tworzenie 1 realizowanie planu
wychowawczego klasy (wychowawca jest zobowigzany tworzy¢ plan wychowawczy klasy wraz
z uczniami i rodzicami),

- wychowawca ma obowigzek zapozna¢ ucznidow 1 rodzicow z zatozeniami Programu
Wychowawczego 1 Szkolnego Programu Profilaktyki ( przedstawi¢ zalozenia, przypominad
je w miar¢ potrzeb, wywiesi¢ zalozenia programéw w widocznym miejscu).

Powinnos$ci wychowawcze organdéw wewnatrzszkolnych
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Rada Pedagogiczna:

- planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej,

- semestralne 1 roczne analizowanie, ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki
oraz organizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty,

- ksztaltowanie postaw obywatelskich, etycznych, zawodowych swoich cztonkéw zgodnie
z Konstytucja i Powszechng Deklaracjg Praw Czlowieka,

- organizowanie wewnatrzszkolnego samoksztalcenia 1 upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego,

- wspolpraca z rodzicami i opiekunami uczniéw,

- podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

- zatwierdzanie szkolnych regulaminéw wewngtrznych,

- opracowywanie przez zespot wychowawczy dzialajacy w ramach rady pedagogicznej jednolitych
dla wszystkich uczniéw szkoly kryteriow ocen zachowania, dyscyplinowanie zachowania

1 postgpowania ucznidw zgodnie ze statutem szkoty oraz regulaminem wewnetrznym Szkoty.

Rada Rodzicéw

— zapewnienie wspotpracy rodzicow ze szkota poprzez spojne oddziatywanie na i mtodziez
w procesie dydaktycznym, wychowawczym 1 opiekunczym, z uwzglednieniem ich potrzeb
zdrowotnych 1 rozwojowych,

— doskonalenie sposobu organizowania, ksztalcenia, wychowania i opieki w szkole, rodzinie

1 Srodowisku dziecka,

— zaznajamianie rodzicow z programem ksztalcenia, wychowania i opieki, organizacjg nauczania
oraz wynikajacymi z nich zadaniami dla Szkoly i rodzicow,

— upowszechnianie ws$rod rodzicow wiedzy o wychowaniu oraz funkcjach opiekunczo-
wychowawczych rodziny,

— pozyskiwanie rodzicow do czynnego udzialu w realizacji zadan wychowawczych
1 opiekunczych szkotly oraz udzielanie w tym zakresie pomocy Szkole,

— tworzenie wlasciwego klimatu i warunkoéw materialnych do funkcjonowania Szkoty,

— przedstawianie dyrektorowi szkoty, radzie pedagogicznej oraz organowi prowadzacemu szkote
opinii w istotnych sprawach dotyczacych Szkoty,

— dokonywanie wlasnej oceny pracy szkoty i1 przedstawianie jej wtadzom Szkoty oraz organom
nadzorujacym prace Szkotly,

— zglaszanie do dyrektora i rady pedagogicznej Szkoly wnioskéw 1 opinii dotyczacych

wszystkich spraw Szkoty,

wspoétudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy Szkoty,

pomoc w doskonaleniu warunkow 1 organizacji pracy Szkoty,

wspotpraca ze srodowiskiem lokalnym,

udzielanie pomocy finansowej samorzadowi uczniowskiemu oraz innym organizacjom
mtodziezowym i spolecznym dzialajagcym na terenie Szkoty,

uczestniczenie w planowaniu wydatkéw szkolnych z przyznanego szkole budzetu,

podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych dla
Szkoly, zwtaszcza na dzialalno$¢ opiekunczo-wychowawcza,
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— wspotudziat w organizowaniu zaj¢¢ pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania
i uzdolnienia ucznidéw,

— wspotudziat w dziatalnosci szkoty na rzecz ochrony zdrowia ucznidéw oraz podnoszenia
poziomu higieny,

— wspotudzial w przyznawaniu uczniom stypendiéw oraz innych form pomocy materialne;.

Samorzad Szkolny

— uczestniczenie miodziezy w samodzielnym rozwigzywaniu probleméw spotecznosci
uczniowskiej oraz wspoéldzialanie z nauczycielami w realizacji celow wychowawczych
Szkoty,

— rozwijanie demokratycznych form wspotpracy migdzy uczniami a nauczycielami,

— ksztaltowanie samorzadnosci, tworzenie warunkéw do aktywnos$ci, samokontroli
1 samodyscypliny,

— wspoétudziat w pomocy kolezankom i kolegom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej,

— inspirowanie prac na rzecz szkoty i srodowiska,

— dbatos¢ o estetyczny wyglad Szkoty,

— organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom majagcym trudnosci w nauce, w domu
1 Srodowisku,

— wzbogacanie i rozwijanie tradycji Szkoty oraz dbatos¢ o jej dobre imig.

Opiekun Samorzadu Szkolnego

— udzielanie pomocy w realizacji przyjetych przez Samorzad zadan,

— zapewnienie niezbednych warunkow organizacyjnych do samorzadowej dziatalnosci mtodziezy,

— czuwanie nad wlasciwg dziatalno$cig Samorzadu, a zwlaszcza jego sekcji oraz nad wlasciwym
dysponowaniem funduszami Samorzadu,

— informowanie mtodziezy o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczacych spraw uczniowskich,

— inspirowanie nauczycieli oraz wychowawcow klas do wspotpracy z Samorzadem Uczniowskim
oraz wspieranie go w zakresie jego dziatalnosci,

— uczestniczenie w ocenie pracy Samorzadu Uczniowskiego dokonywanej przez dyrekcje Szkoty
i Rade Pedagogiczng.

IX. Zadania opiekuncze szkoly

Szkola pelni funkcje opiekuncze poprzez dzialalnos$¢:

- wychowawcow klas,

- pedagoga szkolnego,

- pielegniarki szkolnej,

- Rady Rodzicéw (Rady Szkoty w przypadku jej utworzenia),
- organizacji uczniowskich dzialajacych na terenie Szkoty.
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Szkola sprawuje opieke¢ nad uczniami m.in. poprzez:
udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogiczne;,

stwarzanie odpowiednich warunkéw nauczania i pobytu uczniom niepelnosprawnym,
organizowanie pomocy materialnej dla uczniow, wspdlnie z Rada Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim i Pedagogiem Szkolnym,

opieke pielegniarska,

udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujacym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych,

organizowanie niezbednej opieki i pomocy materialnej dla uczniow wspolnie z Rada Rodzicow,
Samorzadem Uczniowskim i Pedagogiem Szkolnym,
—  utrzymywanie statlego kontaktu z rodzicami (opiekunami) w sprawach postgpow
w nauce i zachowania si¢ uczniow,
- trosk¢ o ucznibw z Domu Dziecka 1 rodzin zastgpczych, systematyczny kontakt
z ich opiekunami.

X. Zasady wspolpracy 7 instytucjami wspomagajacymi dzialania wychowawcze szkoly.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna:

— kierowanie ucznidw z trudnosciami szkolnymi oraz zaburzeniami emocjonalnymi na badania
pedagogiczno-psychologiczne,

— przekazywanie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej opinii o kierowanych na badania
uczniach,

— konsultacje z pracownikami w/w poradni w sprawie dzialan wobec ucznidow bedacych
w szczegoblnie trudnych sytuacjach emocjonalnych,

— informowanie wychowawcow i nauczycieli o zaleceniach poradni wobec przebadanych ucznioéw,

— kierowanie rodzicow i uczniow na indywidualne rozmowy z pracownikami poradni,

— organizowanie planu zaje¢¢ szkolnych uczniom, ktorzy realizujg indywidualny tok nauki,

— udziat uczniéw w zajeciach terapeutycznych dostosowanych do ich potrzeb.

Policja, Straz Miejska:

- pogadanki dla mlodziezy w ramach dziatan prewencyjnych,

- wspolne dziatania wobec uczniéw zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,
- interwencje w domach uczniéw — rozpoznawanie sytuacji rodzinnej ucznia.

Poradnie uzaleznien:
— kierowanie ucznidow uzaleznionych na terapi¢ lub w razie koniecznosci na leczenie,
— organizowanie spotkan z mtodziezg i rodzicami.

Dom Dziecka:
— przeptyw informacji o sytuacji dzieci w domu dziecka,
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— omawianie form pomocy dzieciom z domu dziecka 1 ustalanie wspolnych dziatan
wychowawczo opiekunczych.

Sad Rodzinny:
— wspoblpraca z kuratorami uczniow — informowanie o sytuacji ucznidw w szkole, ustalanie
wspolnych dziatan opiekunczo-wychowawczych,
— kierowanie do sadu spraw uczniéw zagrozonych demoralizacja ze strony rodziny.

PCK:
— dzialania na rzecz zorganizowania opieki 1 pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
— wywiady srodowiskowe w domach uczniow przeprowadzone przez pracownikéw PCK.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie i Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej:

— przeptyw informacji o sytuacji emocjonalno-prawnej ucznidow w rodzinach znajdujacych
si¢ w trudnej sytuacji materialnej i emocjonalno-prawne;j,

— wywiady srodowiskowe w domach uczniow — wspoélpraca z rodzing,

— udzielanie porad uczniom i ich rodzinom w sytuacjach, gdy w rodzinie istnieje problem
przemocy zwigzany z uzaleznieniem,

— wspolpraca z ofiarami przemocy w rodzinie,

— wspolne oddzialywania psychopedagogiczne na uczniow,

— udziat pedagoga szkolnego w warsztatach i szkoleniach organizowanych przez Miejski Osrodek
Pomocy Spoteczne;j.

XI. Zasady wspotpracy wychowawczej 7 rodzicami

Wspotpraca szkoty z rodzicami powinna przebiega¢ wedtug nastepujacych zasad:
- partnerstwa,

- wielostronnego przeptywu informacji,

- jednosci oddziatywan,

- aktywnosci 1 systematycznosci.

Formy wspolpracy z rodzicami:

- spotkania z Radg Rodzicéw z dyrektorem szkoty,

- klasowe zebrania rodzicow,

- spotkania okoliczno$ciowe,

- spotkania z okazji uroczystos$ci 1 imprez szkolnych (klasowych),
- spotkania indywidualne (konsultacje),

-44 -



Program wychowawczo - profilaktyczny
Zespotu Szkot Ogoélnoksztalcacych i Zawodowych im. mjra Henryka Sucharskiego w Bolestawcu

- kontakty korespondencyjne — listy do rodzicow, zeszyt korespondenc;ji.

Wychowawca (nauczyciel) w szczego6lnosci:

- zapoznaje rodzicow z istotnymi dla nich aktami prawa o§wiatowego (m.in. regulamin oceniania,
klasyfikacji 1 promowania, organizacji roku szkolnego) oraz ustaleniami  wewnatrzszkolnymi
(regulaminy, kryteria ocen),

- zapoznaje rodzicéw z zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi Szkoly,

biezaco 1 rzetelne informuje ucznidéw 1 ich rodzicow o wynikach w nauce uczniow

1 ewentualnych zagrozeniach niepowodzeniami dydaktycznymi,

- udziela porady pedagogicznej rodzicom w sprawach wychowania, przekazuje wnioski komisji

ds. poprawy wspoélpracy z rodzicami.

Prawa i obowiazki uczniow

Uczen jako czlonek spoteczno$ci szkolnej korzysta z praw gwarantujagcych mu petne
poszanowanie godnosci, rozwijania intelektu i zainteresowan oraz wspotdecydowania w sprawach
organizacji zycia szkoly.
Do Zespotu Szkot Ogolnoksztalcacych 1 Zawodowych przyjmowani sg uczniowie zgodnie
z zasadami rekrutacji do szkot ponadgimnazjalnych.
Prawa 1 obowigzki ucznidow oraz zasady nagradzania i karania zawarte s3 w opracowanym
z udziatem przedstawicieli Samorzadu Szkolnego i1 zatwierdzonym Statucie Szkoty.

Jednym z elementéw Statutu Szkoly jest Wewnatrzszkolny System Oceniania zawierajacy tryb
ustalania ocen z zachowania.

XII1. Kryteria efektywnosci dziatan wychowawczych i opiekunczych

Szkola analizuje efektywnos¢ pracy profilaktyczno — wychowawczej poprzez:
- bezposrednia rozmowe¢ z uczniami i1 rodzicami, wywiady, dyskusje, wnikliwg obserwacj¢
ucznidow, spotkania szkolnego zespotlu wychowawczego (wymiana uwag, spostrzezen oraz
wlasnych doswiadczen w zakresie pracy wychowawczej),
- analize dokumentow szkolnych :

- dziennikow lekcyjnych i dziennika pedagoga szkolnego oraz dziennika pomocy

psychologiczno — pedagogicznej,

- zestawien wynikow klasyfikacji srédrocznej i roczne;j,

- raportow z mierzenia jakos$ci pracy szkoty,

- arkuszy hospitacyjnych,

- arkuszy analizy pracy wlasnej,

- sprawozdan z realizacji planu pracy wychowawczej klas,

- sprawozdan z realizacji planu pracy komisji przedmiotowych 1 zadaniowych,

- sprawozdan z realizacji planu pracy pedagoga szkolnego,

- sprawozdan z realizacji planu pracy samorzadu uczniowskiego.

- dokumentacji konkursow szkolnych i pozaszkolnych,

- ankiety przeprowadzone wsrdd uczniow,
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- notatki z rozmdéw z uczniami, rodzicami i nauczycielami,
- ewaluacja pracy wychowawczej prowadzona przez wychowawcow klas.

XIII. Ewaluacja

Realizacja Programu wychowawczego wymaga monitoringu oraz ewaluacji dziatan.
Monitoring pozwala okresli¢ stopien osiggania poszczegdlnych celow wychowawczych i polega na
zestawianiu dzialan z planem i sygnalizowaniu koniecznos$ci ewentualnych korekt.
Ewaluacja zadan polega na:
- koncowym zestawieniu wynikéw dziatan z oczekiwanymi kryteriami sukcesu,

- ocenie procesu, a wiec przebiegu dochodzenia do celu w realizacji zadan.

Aby wlasciwie oceni¢ stopien realizacji zadan wynikajacych z zalozen Programu Wychowawczego
ewaluacje nalezy podzieli¢ na 3 etapy:

Etap I ewaluacji (wrzesien)

1. Okreslenie priorytetow w roku szkolnym.

2. Ustalenie, kto i kiedy dokona ewaluacji.
3. Wybor narzedzi do zbierania informacji.

Etap Il ewaluacji (maj):
1. Zbieranie danych .

2. Opracowanie i analiza danych.
3.Przygotowanie i przedstawienie raportu wszystkim podmiotom szkoty.

Etap I1I ewaluacji(czerwiec)

1. Podjecie decyzji o zmianach w Programie Wychowawczym i przeprowadzenie tych zmian.

Zwyczaje, obrzedy i ceremonial szkolny.
Uroczyste obchody:

- rocznicy wybuchu II wojny §wiatowej (IX ),

- Swieto Szkoty — (30.IX)

- Narodowy Dzien Niepodlegtosci 11 listopada

- rocznicy uchwalenia Konstytucji 3 maja (3.V),
- Dnia Edukacji Narodowej (14.X),

- Jasetka (XII),

- Wigilijne spotkanie (XII ),

- Wielkanoc (III/IV).

Uczestnictwo mlodziezy w imprezach szkolnych:

- integracja klas pierwszych (IX - X)),

- Pierwszy Dzien  Wiosny (21 IIT),

- Gala Mtodzi Zdolni (1 V1),

- uroczyste rozpoczgcie 1 zakonczenie roku szkolnego,

- uroczyste pozegnanie klas maturalnych,

- studniowki,

- coroczne wystawy stroikow $wigtecznych,

- klasowe wigilie,

- dzialalno$¢ charytatywna na rzecz potrzebujacych — zbiorki,
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- Dzien Kobiet,
- Dzien Chtopaka,
- wybory do Samorzadu Uczniowskiego.
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